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Пояснительная записка

 Актуальность.

Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени школьников, но далеко не все родители могут предоставить своему ребенку полноценный, правильно организованный отдых. 
Летний период благоприятен для развития творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности.
В течение года учащиеся изучают все предметы по программе. А в летний период есть возможность уделить больше времени своими любимыми предметами. Эти функции может выполнить  профильный летний лагерь.

Программа профильного лагеря по предметам  ЕНМИТ (естественнонаучные предметы, математика, информатика, технология) рассчитана на летний период. По продолжительности программа является краткосрочной, реализуется в течение одной лагерной смены.

Основная целевая аудитория лагеря – это обучающиеся нашей школы в возрасте 11–15 лет (5-8 класс), всего 20 обучающихся. При комплектовании лагеря ребят рекомендовали учителя предметники, а затем шла индивидуальная работа с детьми и их родителями, а также была возможность попасть в лагерь детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.

Цель работы летнего профильного лагеря: организация отдыха и оздоровления учащихся школы в летний период и подготовка к олимпиадам по предметам ЕНМИТ.
Задачи:

1. Вовлечь в систематические занятия по предметам ЕНМИТ всех детей, отдыхающих в лагере;
2.  Предоставить дополнительные образовательные возможности обучающимся, интересующимся естественными науками;

3.  Создать условия для формирования у обучающихся ценности интеллектуального творчества и мотивации к научно-исследовательской работе;

4.  Ознакомить обучающихся с проектной и исследовательской деятельностью;

5.  Применить новые педагогические технологии при проведении мероприятий естественно- научного направления;

6.  Создать оздоровительно- образовательную среду, способствующую раскрытию способностей каждого ребенка на основе удовлетворения интересов и индивидуальных потребностей.

7.  Организовать коммуникативное пространство для обучения азам научного мышления, общения, культуре выступлений и проведения дискуссий.

Новизна программы.

Программа профильной смены создает возможности для реализации вектора процесса развития ребенка — поиска и обретения «самого себя». Отдых детей во время пребывания в данном лагере рассматривается как палитра разнообразных активностей, которые сменяют друг друга. Отдых и оздоровление детей сопряжены с информальным образованием (нахождение в информационно насыщенной среде). Ребенок имеет возможность простраивать собственную траекторию в соответствии со своими склонностями, способностями, интересами. 
Особое внимание сосредоточено на создании условий для свободного выбора каждым ребенком образовательной области, профиля программ; многообразии видов деятельности, удовлетворяющих самые различные интересы; личностно-деятельностном характере образовательного процесса, способствующего мотивации личности к познанию и творчеству. Широко используются современные педагогические технологии
          Педагогические технологии.
При реализации данной программы использованы следующие   технологии для повышения уровня обучения и оздоровления в условиях временного детского коллектива:

1) Здоровье сберегающие технологии. Систематическая работа по пропаганде здорового образа жизни.  Утренняя зарядка, подвижные игры на свежем воздухе, исследовательские мини-экспедиции и другие мероприятия. 
2) Коллективно-групповая. Участие в мероприятиях, соревнованиях, где дети учатся сплочённой работе в коллективе, планируют свою деятельность, за счёт этого создаётся психологический комфорт в коллективе.

3) ИКТ(Информационно-коммуникативные технологии) использовались:
-для обеспечения наглядности во время проведения занятий (презентации, видеоролики, образовательные видео-фильмы);
 -для обработки информации (фото и видео-изображений, обработки анкет); 
 - как средство хранения информации (базы данных объединения, методические разработки фото- и видеоархивы);
- средство развития творческих способностей детей (составление интерактивных игр, презентаций).
4) Личностно-ориентированная технология. Ориентир на свойства личности ребенка, формирование и развитие в соответствии с природными способностями. Создание ситуации успеха, создание условий для самореализации личности каждого ребенка.

5) Проектно- исследовательские технологии. Данная технология стимулирует интерес детей к обучению через организацию их самостоятельной деятельности, постановки перед ними целей и проблем, решение которых ведёт к появлению новых знаний и умений. 
6) Квест-технологии. Приключенческая игра, которая требует от участника решения различных логических и творческих задач с продвижением по сюжету или сценарию с целью достижения результата. Сюжет игры может быть предопределённым или давать множество исходов, выбор которых зависит от действий игрока.
7) Технологии КТД. Проживаемый процесс и результат сотворения коллективом нового продукта на основе предыдущего опыта. Одно из самых эффективных воспитательных средств формирования и развития коллектива.
8) Технология  дифференцированного обучения. Индивидуальный подход к обучающимся с учётом их склонностей к изучению конкретных предметов, особенностей развития психических свойств, стал важнейшим требованием в обучении. Дифференцированный и индивидуальный подходы важны для обучающихся, как с низкими, так и с высоким уровнем мотивации.
Система индивидуального рейтинга

В течение всей смены стимулируется личностное развитие и рост каждого ребёнка, посещающего профильный лагерь. Ребята получают жетоны за активное участие в каждом направлении деятельности. У каждого ребенка есть выбор – проявлять себя в чём-то одном, или участвовать в нескольких направлениях. 

Личные достижения каждого отмечаются ежедневно на собрании научно-фантастического общества  и результаты заносятся в журнал «Наша Летопись». Набравшим наибольшее число жетонов присваивается звание «Мудрая Сова». За нарушение дисциплины и невыполнение правил снимаются жетоны. Каждое утро объявляются имена «Мудрых Сов». По итогу смены самым успешным вручаются грамоты, и благодарственные письма родителям.
   Особенности самоуправления в условиях лагерной смены

В профильном лагере должна быть создана обстановка, при которой каждый ребенок ощущает свою сопричастность к решению задач, стоящих перед коллективом. В этом плане важную роль должно играть участие детей в управлении коллективом. Развитие самоуправления помогает почувствовать всю сложность социальных отношений, способствует формированию социальной активности, развитию лидерских качеств.

Создание условий для развития самоуправления предполагает включение ребят в сложные взаимоотношения, складывающиеся в коллективе. Через участие в решении проблем отряда дети должны выработать у себя качества, необходимые для преодоления трудностей социальной жизни. От отношения детей к целям совместной деятельности зависит их позиция в решении управленческих проблем.

Самоуправление развивается только тогда, когда дети оказываются в ситуации выбора и сами определяют пути решения созданной проблемы. Именно принятие решения является главным фактором для формирования мотива группового действия. Подведение итогов («собрание научно-фантастического общества»), отрядная рефлексия («Дерево пожеланий»)позволяют подвести детей к новой цели совместной деятельности, при этом на каждом из следующих этапов они становятся более самостоятельными в определении цели, реализуемой впоследствии всем коллективом. 

Направления работы
 Естественнонаучное (основное)
Важнейшим направлением в работе лагеря является активное приобщение детей к изучению предметов ЕНМИТ. 
«В воспитании нет каникул» – эта педагогическая формула становиться правилом при организации детского летнего отдыха, а заодно и правилом творческого подхода к каникулам – радостному времени духовного и физического развития роста каждого ребенка.   

Овладение навыками работы с микроскопами, с химической лабораторией, картами вселенной, c 3D ручкой. Данные виды работы должны привести к повышению качества обученности по предметам ЕНМИТ и увеличению количества победителей и призеров муниципального этапа олимпиад по предметам ЕНМИТ.

Спортивно–оздоровительное направление
Ориентация на приобретение навыков здорового образа жизни, овладение приемами саморегуляции, здоровьесберегающих технологий.
Спортивные соревнования, веселые эстафеты, дни здоровья, различные беседы о здоровом образе жизни, спортивные праздники развивают у детей  ловкость и смекалку, помогают им развивать  различные  двигательные способности и реализуют потребность детей в двигательной активности, приобщают воспитанников к здоровому образу жизни. Для максимального достижения результата при проведении  спортивных мероприятиях присутствует дух соревнования и реализуется принцип поощрения. В лагере уделяется большое место пропаганде правильного питания и формированию навыков здорового образа жизни. 

Эколого- туристическое направление
Овладение разнообразными формами и методами поиска знаний, практическими умениями, организаторскими способностями, расширение кругозора; приобретение необходимой  физической и моральной закалки на экскурсиях; воспитание экологической культуры.
        Гражданско-патриотическое направление

Привитие учащимся любви к Родине, приобщение их к социальным ценностям – патриотизму, гражданственности, исторической памяти, долгу.
Досуговое направление
Овладение навыками культуры общения; развитие лидерских качеств, творческих способностей, артистизма; приобретение  навыков взаимопонимания, взаимоподдержки в условиях детского коллектива, приобретение знаний об организаторской деятельности; максимальное раскрытие детского творческого потенциала, массовое участие детей в развлекательных программах.
Тематическое планирование
	День
	Мероприятия

	1 день
«Магия дружбы»
	День защиты детей.
«Паутина знакомства». 

5-6 кл. астрономия, информатика.

7-8 кл. химия, биология.

	2 день
«Мы- ученые будущего»
	Парад школьных наук
5-6 кл. математика, информатика.

7-8 кл. математика, информатика.

	3 день
«От земли и до Луны - всё ребята знать должны»
	Творим. Выдумываем. Изобретаем

5-6 кл. астрономия, биология.

  7-8 кл. астрономия химия.

	4 день
     «В лабиринтах науки»
	Игра по станциям «Властелин Наук»

5-6 кл. астрономия, информатика.

  7-8 кл. биология, информатика.

	5 день
«День эколога»
	Мастер класс «Из отходов в доходы»- изготовление поделок из бросового материала»
5-6 кл.3D ручка.

  7-8 кл.3D ручка.
  Экскурсия в парк. 

	6 день
 «Царство зеленых»
	«В плену у зеленых» - маршрутная игра-квест , посвященная растениям.

5-6 кл. астрономия, математика.

 7-8 кл. химия, биология.

	7 день
«Науки без скуки»
	«Фантазёры? Нет – изобретатели!» 

5-6 кл. 3D ручка, информатика.

  7-8 кл. химия, биология.

	8 день
«Городские джунгли»
	Предметная разминка.

5-6 кл. биология, информатика.

  7-8 кл. математика, информатика.

	9 день
«Волшебство в науке»
	Предметная разминка.

5-6 кл. математика, информатика.

7-8 кл. физика, информатика.
5-8 кл. экскурсия в музей ФосАгро.

	10 день
«Лишних знаний не бывает»
	Игра по станциям.
Минута славы. 

Награждение победителей.


Режим дня:
08.30 – 08.40 – сбор детей;
08.40 – 08.50 – утренняя зарядка;

08.50 – 09.35 – работа по плану;
09.40 – 10.00 – завтрак;
10.05 – 11.20 – занятия по расписанию;
11.25 – 12.10 – спортивный час;
12.15 – 13.35 – занятия по расписанию;
13.40 – 14.00 – обед;
14.00 – 14.10 – подведение итогов дня, уход домой;
Механизмы реализации программы.

1. Нормативно-правовые условия: 
· Закон «Об образовании РФ»
· Журнал инструктажа для воспитанников детского профильного лагеря
· Заявления от родителей.
2. Материально-технические условия:
· Спортивный зал,
· Школьная спортивная площадка
· Медицинский кабинет
· Комнаты гигиены (раздевалки, туалет)

· Кабинеты учебные (информатики  №1 и №2, математики, физики, химии, биологии)
3. Кадровые условия:
· Начальник оздоровительно  лагеря;
· Воспитатели- учителя предметники (математика, физика, информатика, технология, биология, химия);
· Медицинская сестра;
Ожидаемые результаты
Главным результатом деятельности профильного лагеря является развитие ребенка.
Результатами успешной деятельности лагеря должны быть показатели развития детей:
· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья. Укрепление физических и психических сил ребенка
· Приобретение новых знаний и умений.
· Максимальное участие учащихся во всех мероприятиях.
·  Получение индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности.
· Развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.
·  Укрепление дружбы и сплоченности в коллективе.
· Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.
Отчет о работе профильного лагеря  
естественно-научной направленности (ЕНМИТ)

«Совушки»
«Лето – это маленькая жизнь!»

Организация летних оздоровительных лагерей - одна из интереснейших и важнейших форм работы с обучающимися во время летних каникул. Основная миссия лагеря дневного пребывания - организация свободного времени детей, их отдыха, укрепления здоровья в летний период. А в профильном лагере ребята получают дополнительные знания по предметам, которые их интересуют.

В этом году на базе МОБУ «Волховская СОШ №7» был открыт профильный лагерь  естественно-научной направленности с изучением предметов ЕНМИТ (естественнонаучные предметы, математика, информатика, технология). Программа лагеря рассчитана на летний период (с 01.06.21 по 11.06.21). Руководитель: Хомяк Н.В. учитель математики и информатики. В лагере работают и проводят занятия: Овчинникова А.Б. (учитель биологии), Назарова О.Н. (учитель химии), Павлов В.А. (учитель информатики), Кузнецова И.С. (учитель физики и астрономии), Орехова О.П. (учитель математики).

Основной состав лагеря – это обучающиеся МОБУ «Волховской СОШ №7» в возрасте 11–15 лет (5-8 класс), всего 20 человек. При комплектовании особое внимание уделяется интересам и способностям детей по данным предметам. Кандидатуры конкретных ребят предлагали учителя предметники, а затем шла индивидуальная работа с детьми и их родителями, т.к. путевка в лагерь платная. А также была возможность попасть в лагерь детям (3 человека), находящимся в трудной жизненной ситуации.

Цель работы летнего профильного лагеря: организация отдыха, оздоровления учащихся школы в летний период и подготовка к олимпиадам по предметам ЕНМИТ.

Задачи:

1. Вовлечь в систематические занятия по предметам ЕНМИТ всех детей, отдыхающих в лагере;
2. Предоставить дополнительные образовательные возможности обучающимся, интересующимся естественными науками;

3.  Создать условия для формирования у обучающихся ценности интеллектуального творчества и мотивации к научно-исследовательской работе;

4.  Ознакомить обучающихся с проектной и исследовательской деятельностью;

5. Применить новые педагогические технологии при проведении мероприятий естественно- научного направления;

6. Создать оздоровительно- образовательную среду, способствующую раскрытию способностей каждого ребенка на основе удовлетворения интересов и индивидуальных потребностей.

7. Организовать коммуникативное пространство для обучения азам научного мышления, общения, культуре выступлений и проведения дискуссий.
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В первый день ребятам было предложено выбрать название лагеря. После конкурсного мероприятия победил вариант «Совушки» и девиз «Мы совушки – умные головушки». Знакомство ребят и педагогов проходило в необычной форме: плели «паутину знакомства», перекидывая друг другу клубок и рассказывая о себе.
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Работа в лагере велась по следующим направлениям:

Естественнонаучное (основное)
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Ребята овладели навыками работы с микроскопами, с химической лабораторией, с подвижными картами звездного неба, c 3D ручкой, познакомились с основами языка программирования Питон и некоторыми методами решения математических олимпиадных задач.
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Спортивно–оздоровительное направление:
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Основная идея - ориентация на приобретение навыков здорового образа жизни, овладение приемами само-регуляции, здоровьесберегаю-щих технологий. Проводилась утренняя зарядка, подвижные игры на воздухе и беседы об основах ЗОЖ. 
Гражданско-патриотическое направление:

Еще одним из направлений работы лагеря являлось гражданско – патриотическое воспитание. Во время работы профильного лагеря ребята приняли участие в тематических уроках «Урок победы», «Петровский урок», «Конвой, прорвавшийся сквозь время» и получили сертификаты. Группа ребят приняла участие в выездной экскурсии в г. Кировск. Для ребят была организована экскурсия в музей ФосАгро.
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Эколого- туристическое направление
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В период проведения смены уделялось внимание  воспитанию экологической культуры. Был проведен конкурс рисунков «Береги природу – наш общий дом», посвященный всемирному дню окружающей среды. Была организована экскурсия в парк, где ребята приняли участие в практической викторине «Знаешь ли ты эти растения?». В музее ФосАгро для ребят был проведен  эко-батл.
Досуговое направление
Во время работы с ребятами обращалось внимание на овладение навыками культуры общения; развитие лидерских качеств, творческих способностей, артистизма; приобретение  навыков взаимопонимания, взаимо-поддержки, приобретение знаний об организаторской деятельности.   В  период смены проводились тематические соревнования,  игра по станциям, экономическая игра с инженерным уклоном. Ребята продемонстрировали свои таланты во время «минуты славы».
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По мнению ребят, жизнь в лагере была насыщенной и интересной. Смена в лагере закончилась торжественным закрытием. Подводя итог, дети отметили, что каждый день был полон эмоций, насыщен мероприятиями и зарядом бодрого  настроения, все занятия им очень понравились. Это они написали на листочках «дерева пожеланий». За активное участие в конкурсах и мероприятиях дети награждались грамотами, сладкими призами и подарками. 
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Руководитель профильного лагеря : Хомяк Наталья Викторовна
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