ТРЕБОВАНИЯ  
к соискателям на должности научных и педагогических работников 

ГАОУ ДПО «ЛОИРО» в соответствии с направлениями преподаваемых учебных дисциплин  

(конкурс на замещение должностей ППС 28.04.2022 г.)
1. Наличие изданных за последние 5 лет учебных, учебно-методических пособий, статей, монографий по вопросам, соответствующим направлениям дополнительных профессиональных образовательных программ, реализуемых ГАОУ ДПО «ЛОИРО». 
2. Готовность к проведению всех видов учебных занятий/  учебно-методической деятельности/, реализуемых соответствующим подразделением

3. Готовность к проведению учебных занятий на выезде.
4. Наличие разработанных элементов учебно-методического комплекса по соответствующим  модулям дополнительных профессиональных программ, в том числе для реализации в дистанционном режиме.
5. Готовность к реализации программ в дистанционном режиме.
	Должность/объем учебной нагрузки
	Направление учебной/ учебно-методической деятельности

	1. Кафедра начального общего образования 


	Старший преподаватель/
1,0 ст.
	Педагогика и методика начального общего образования


	Доцент/ 0,5 ст.
	Реализация требований ФГОС НОО в области методики преподавания предметов в системе начального общего образования и организации внеурочной деятельности в начальной школе, оценка качества НОО, научно-методическое сопровождение региональных оценочных процедур и ВПР в

системе НОО с объемом учебной нагрузки на 0,5 ставки.

	2. Кафедра специальной педагогики

	Доцент/ 0,5 ст.
	Медико-биологические основы дефектологии, психокоррекционная работы с обучающимися с ОВЗ


	Доцент/ 0,5 ст.
	Специальная педагогика, логопедическая помощь обучающимися с тяжелыми нарушениями речи


	Доцент/ 1,0 ст.
	Профессиональное обучение лиц с нарушением интеллекта: разработка адаптированной образовательной программы профессионального обучения умственно отсталых, методы и технологии профессионального обучения, профессиональная диагностика и проведение профессиональных проб для организации профессионального обучения лиц с нарушением интеллекта, методика разработки фонда оценочных средств для программ профессионального обучения лиц с нарушением интеллекта.

	3. Кафедра педагогики и психологии 

	Доцент/1,0 ст.
	Проектирование программ воспитания в современной образовательной организации с объемом учебной нагрузки 


	Доцент/0,25 ст.
	Воспитание и социализация в цифровой образовательной среде 

	Доцент /1,0 ст.
	Воспитание региональной идентичности как основы Российской идентичности личности в поликультурной образовательной среде с объемом учебной нагрузки на 1,0 ставки

	Доцент/0,25 ст.
	Воспитательная система как ресурс обеспечения психологической безопасности образовательной среды с объемом учебной нагрузки 

	4. Кафедра дошкольного образования

	Доцент/1,0 ст. 
	Организация образовательного процесса в дошкольной  образовательной организации 

	Доцент/0,5 ст.
	Оценка качества дошкольного образования 

	Старший преподаватель /
1,0 ст.
	Организация образовательного процесса в дошкольной образовательной организации 

	5.Кафедра филологического и социально-гуманитарного образования

	Профессор/0,5 ст.
	Социально-экономическое образование. Профиль: учитель», «Современные уроки истории» (методика преподавания истории), «Инновации в содержании и методике обучения истории в современной школе» (разработка программы курса, проведение занятий)

	Профессор/0,5 ст.
	«Социально-экономическое образование. Профиль: учитель» (История России с древнейших времен до XVII в.; История Древнего мира, История Средних веков, История России XX – начала XXI вв., Всеобщая история Новейшего времени, историография), «Реализация требований обновленных ФГОС ООО» (история), «Актуальные вопросы подготовки обучающихся к ГИА по истории», «Актуальные вопросы преподавания истории и обществознания в контексте ФГОС и предметных концепций», преподавание регионального компонента в школьном курсе истории, анализ качества образования по предмету «История» и др.

	Профессор/0,5 ст.
	«Методика преподавания обществознания «ЕГЭ по обществознанию: методика проверки и оценивания заданий с развёрнутым ответом, «Актуальные вопросы подготовки обучающихся к ГИА по обществознанию», «Всероссийская олимпиада школьников по обществознанию: вопросы содержания и методики подготовки», «Совершенствование аналитической деятельности по результатам внешних оценочных процедур по истории и обществознанию», разработка методических рекомендаций по совершенствованию преподавания предмета «Обществознание», по формированию финансовой грамотности, подготовка аналитических отчетов по результатам оценочных процедур по обществознанию и др.

	Доцент/1,0 ст.
	«Актуальные вопросы иноязычного образования», «ГИА по английскому языку», «Подготовка экспертов РПК ЕГЭ и ОГЭ по иностранным языкам», «Всероссийская олимпиада школьников по иностранному языку: вопросы содержания и методика подготовки обучающихся», анализ качества образования по предмету «Иностранный язык», «Реализация требований обновленных ФГОС ООО» (иностранные языки), консультирование и методическое сопровождение педагогов по вопросам обучения иностранному языку и др.

	Доцент /1,0 ст.
	«Актуальные вопросы преподавания литературы», «Русский язык как неродной» (Теория, методика и технологии преподавания русской и зарубежной литературы, Теория и история литературы, Литературное, историко-культурное краеведение, детская литература, Теория, методика и технологии преподавания русского языка как иностранного) и др.

	Доцент/0,5 ст.
	«Актуальные вопросы преподавания русского языка и литературы», «ГИА по литературе», «ГИА по русскому языку» (подготовка экспертов ЕГЭ и ОГЭ по русскому языку и литературе, способы формирования навыков функционального чтения как составляющей функциональной грамотности, читателенаправляющие практики, способы диалога книга-читатель

	Доцент/1, 0 ст.
	«Актуальные вопросы преподавания русского языка», «Функциональная грамотность», «ГИА по русскому языку», «Реализация требований обновленных ФГОС ООО» (русский язык), оценка качества образования по русскому языку, итоговое собеседование и др.

	Доцент /0,25 ст.
	«Актуальные вопросы преподавания русского языка и литературы», «ГИА по литературе», «Функциональная грамотность» (цифровые образовательные ресурсы в преподавании русского языка и литературы, методика преподавания современной русской литературы), «Реализация требований обновленных ФГОС ООО» (русский язык) и др.

	Доцент/0,5 ст.
	«Иноязычное образование в старшей школе: содержание, методика и оценка качества на основе требований ФГОС СОО», «ВОШ по иностранному языку: вопросы содержания и методики подготовки учащихся», «Реализация требований обновленных ФГОС ООО» (иностранные языки), подготовка экспертов РПК ОГЭ по английскому языку (устная часть) и др.

	Доцент/0,5 ст. 
	Социально-экономическое образование. Профиль: учитель», методика преподавания права и политологии  

	Доцент/1,0 ст.
	«Современные уроки истории и обществознания», «Социально-экономическое образование. Профиль: учитель» (методика преподавания обществознания), «Методика обучения обществознанию в условиях реализации новой обществоведческой концепции», «ОГЭ по обществознанию: методика проверки и оценивания заданий с развёрнутым ответом и др.

	Доцент/0,5 ст.
	«Содержание и методика обучения финансовой грамотности в школе», «Содержание и методика обучения основам предпринимательства в школе», «Социально-экономическое образование. Профиль: учитель» (Экономика) и др.

	Старший преподаватель  /0,5 ст.
	«Педагогическое образование. Профиль: учитель английского языка в начальной школе», консультирование и методическое сопровождение педагогов по вопросам обучения английскому языку в начальной школе и др.

	Старший преподаватель/0,25 ст.
	«ВОШ по иностранному языку: вопросы содержания и методики подготовки учащихся», «Иноязычное образование в старшей школе: содержание, методика и оценка качества на основе требований ФГОС СОО», консультирование и методическое сопровождение педагогов по вопросам обучения немецкому языку и др.

	Старший преподаватель/0,5 ст.
	Актуальные вопросы преподавания литературы» (Всероссийская олимпиада школьников по литературе), «ГИА по литературе», «Итоговое сочинение по литературе», «Подготовка экспертов РПК ОГЭ и ЕГЭ по литературе», «Реализация требований обновленных ФГОС ООО» (литература), анализ качества образования по предмету «Литература» и др.

	6.Кафедра общеразвивающих предметов


	Доцент/1,0 ст.
	Методика преподавания учебного предмета «Физическая культура» в соответствии с требованиями ФГОС общего образования, формирование педагогической компетентности по экологической культуре, здорового и безопасного образа жизни («Реализация требований обновленных ФГОС НОО,ФГОС ООО в работе учителя», «Обучение физической культуре в современной образовательной организации», «Физическая культура в современной образовательной организации и спортивном клубе»)



	Доцент/0,75 ст.
	Межпредметные технологии в преподавании общеразвивающих предметов, формирование педагогической компетентности по экологической культуре, здорового и безопасного образа жизни («Технологии профилактики незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ в образовательных организациях», «Педагогическое образование. Профиль: безопасность жизнедеятельности», «Актуальные вопросы здоровьесозидающей деятельности в образовательной организации»)



	Доцент/1,0 ст.
	методика преподавания учебного предмета «ОРКСЭ», предметной области «Искусство» в соответствии с требованиями ФГОС общего образования («Комплексный предмет "ОРКиСЭ": реализация ФГОС в содержании и методике», «Теория и методика обучения изобразительному искусству и черчению в контексте реализации ФГОС ОО», «Формирование функциональной грамотности на уроках образовательной области "Искусство": креативное мышление и процедуры формирующего оценивания», «Потенциал предметной области ОДНКНР в формировании функциональной грамотности»)

	Доцент/ 0,75 ст.
	Методика преподавания учебного предмета «ОРКСЭ» в соответствии с требованиями ФГОС общего образования («Потенциал предметной области ОДНКНР в формировании функциональной грамотности», «Обучение основам религиозных культур и светской этики в условиях реализации ФГОС ОО», «Религиозные культуры народов России»)

	Доцент/0,5 ст.
	Методика преподавания учебного предмета «ОРКСЭ» в соответствии с требованиями ФГОС общего образования, межпредметные технологии в преподавании общеразвивающих предметов («Религиозные культуры народов России», «Потенциал предметной области ОДНКНР в формировании функциональной грамотности», «Актуальные вопросы здоровьесозидающей деятельности в образовательной организации», «Метакогнитивное обучение в школе в контексте требований ФГОС: формы организации, образовательные технологии и инструменты»)

	Доцент /0,5 ст.
	Теория и методика обучения изобразительному искусству и черчению в соответствии с требованиями ФГОС общего образования («Теория и методика обучения изобразительному искусству и черчению в контексте реализации ФГОС ОО», «Предметная область “Технология”: содержание, методика и эффективные практики», «Реализация требований обновленных ФГОС НОО,ФГОС ООО в работе учителя»)

	Старший преподаватель /

1,0 ст.
	Методика преподавания учебного предмета «ОБЖ» в соответствии с требованиями ФГОС общего образования, организация охраны труда в образовательных организациях, организация комплексной безопасности в образовательных организациях ((«Педагогическое образование. Профиль: безопасность жизнедеятельности», «Обучение основам безопасности жизнедеятельности в современной образовательной организации», «Интерактивные технологии в преподавании дисциплины «Основы безопасности жизнедеятельности”»)

	Старший преподаватель/

0,5 ст. 
	Методика преподавания учебного предмета «Технология» в соответствии с требованиями ФГОС общего образования («Предметная область “Технология”: содержание, методика и эффективные практики», «Реализация предметной области “Технология” в Центре образования цифрового и гуманитарного профилей», «Всероссийская олимпиада школьников по технологии: вопросы содержания и методики подготовки»)

	Старший преподаватель /0,25 ст.
	Теория и методика обучения изобразительному искусству в соответствии с требованиями ФГОС общего образования («Теория и методика обучения изобразительному искусству и черчению в условиях реализации ФГОС ОО»)

	Старший 0,5 ст.
	Методика преподавания учебного предмета «Музыка» в соответствии с требованиями ФГОС общего образования («Реализация требований обновленных ФГОС

	7.Кафедра естественно-научного,  математического образования и ИКТ


	Профессор/0,5 ст.
	Педагогика как наука, основы современной дидактики, актуальные вопросы преподавания химии  и др.


	Профессор/1,0 ст.
	Математические основы информатики, основы программирования, актуальные вопросы преподавания информатики и др. 


	Доцент /1,0 ст.
	Актуальные вопросы преподавания географии, ГИА по географии и др. 

	Доцент/1,0 ст.
	Актуальные вопросы преподавания биологии. естественнонаучная грамотность, ГИА по биологии и др.  


	Доцент/0,5 ст.
	Теория и методика обучения математике (сопровождение учебного плана школ ЛО по математике).  и др.


	Старший преподаватель /

1,0 ст.
	Актуальные вопросы преподавания химии, ГИА по химии,  Функциональная грамотность  и др.


	Старший преподаватель /

1,0 ст.
	Актуальные вопросы преподавания математики, ГИА по математике. 


	Старший преподаватель /

1,0 ст.
	Актуальные вопросы преподавания информатики, ГИА по информатике, Цифровые образовательные ресурсы и др.


	Старший преподаватель /

0,5 ст.
	Актуальные вопросы преподавания математики», «ГИА по математике» 

	8.Кафедра развития дополнительного образования 



	Профессор/0,5 ст.
	Методика реализации дополнительных общеобразовательных программ физкультурно-спортивной направленности; Работа с детьми группы риска в системе дополнительного образования; Психолого-педагогические особенности развития способностей детей в системе дополнительного образования; Воспитанность и одаренность в структуре личности; Креативность как универсальное средство воспитания.



	Доцент /1,0 ст.
	Теория и практика дополнительного образования детей; Методики воспитательной работы в системе дополнительного образования детей;

Методика реализации дополнительных общеразвивающих программ социально-гуманитарной и художественной направленностей; Проектирование разноуровневых дополнительных общеразвивающих программ;

Методическое сопровождение педагогов по подготовке к конкурсам профессионального мастерства; Педагогика одаренности; Диагностика образовательных результатов в системе дополнительного образования детей.



	Доцент /0,5 ст.
	Современные образовательные технологии в системе дополнительного образования детей; Педагогика одаренности; Методика реализации дополнительных общеразвивающих программ технической и туристско-краеведческой направленностей; Дистанционные образовательные технологии и электронное обучение в реализации дополнительных общеразвивающих программ.



	Доцент /0,5 ст.
	Психология одаренности; Развитие творческих способностей детей в системе дополнительного образования детей; Психологические аспекты подготовки участников конкурсов профессионального мастерства в сфере дополнительного образования детей.

	Доцент/0,5 ст.
	Организационно-педагогическая культура организации дополнительного образования детей; Государственная образовательная политика в сфере дополнительного образования детей; Введение в должность педагога дополнительного образования; Проектирование дополнительных общеобразовательных программ (сетевых, разноуровневых, дистанционных, наставничества); Проектирование досуговых программ в системе дополнительного образования детей; Проектирование учебного занятия в системе дополнительного образования детей; Учебно-методический комплекс педагога дополнительного образования (преподавателя, тренера-преподавателя); Методическое сопровождение педагога дополнительного образования; Сопровождение одаренных детей в системе дополнительного образования детей; Социальное и сетевое партнерство в системе дополнительного образования детей; Программно-методическое обеспечение организаций отдыха и оздоровления детей; Диагностика образовательных результатов в системе дополнительного образования детей;

Экспертиза профессиональной деятельности педагога дополнительного образования;

Методическое сопровождение педагогов по подготовке к конкурсам профессионального мастерства.

	8.Кафедра управления и профессионального образования 


	Профессор/0,5 ст.


	Концептуальные основы развития регионального профессионального образования; Особенности сетевого взаимодействия образовательных  организаций среднего профессионального образования и общеобразовательных организаций;  Профориентационная работа в региональной системе среднего профессионального образования.

	Профессор/0,5 ст.
	Цифровая образовательная среда  современной образовательной организации; Инфраструктура современной образовательной организации; Технологии виртуальной реальности (VR) в современном образовательном процессе; Управление цифровизацией образовательного процесса; Организация и внедрение дистанционного и электронного обучения в региональной системе среднего профессионального образования. Работа образовательной организации в виртуальном пространстве

	Профессор/0,5 ст. 


	Политика персональных данных в образовательной организации: вопросы защиты и распространения; Оценка качества образования: подходы и модели; Внутришкольная система оценки качества образования: проектирование и применение; Информационная безопасность и защита прав обучающихся в цифровой среде.

	Профессор/0,5 ст.


	Организация образовательного процесса; Школьный патент; Роль государственно-общественного управления образовательной организации; Ценностно-нормативная структура корпоративной культуры образовательной организации

	Профессор/0,5 ст.


	Современный руководитель образовательной организации: требования и компетенции; Корпоративные стандарты;  Управление развитием образовательной организации; Управленческие аспекты введения обновленных ФГОС.

	Профессор / 0,25 ст. 
	Правовое сопровождение контрольных и надзорных проверок в сфере образования; Лицензионный контроль в отношении организаций, осуществляющих обучение; Государственный контроль и государственная политика в образовательной сфере;  Аккредитация образовательных организаций

	Доцент/1,0 ст.


	Управление персоналом; Профессиональный стандарт педагога, преподавателя; Система мониторинга эффективности руководителей образовательных организаций региона; Профессиональные дефициты руководителей образовательных организаций; Региональные инструменты управления качеством образования;  Функционирование системы государственно-общественного управления и повышение информационной открытости управления образовательной организацией.

	Доцент/1,0 ст.


	Деловые коммуникации и имидж образовательной организации; Организация работы со школами с высокими и низкими образовательными результатами; Методическая работа в образовательной организации;  Тайм-менеджмент современного руководителя; Роль государственно-общественного управления образовательной организации.

	Доцент/ 1,0 ст.


	Образовательная среда современной школы и организаций среднего профессионального образования; Организация тьюторского сопровождения обучающихся; Технологии управления качеством образования; Организация работы с инновационными образовательными площадками;  Проектная деятельность в общеобразовательных организациях.

	Доцент / 0,25 ст.

	Обеспечение условий эффективного профессионально-личностного развития педагогов в системе повышения квалификации, формирование коммуникативной компетентности педагога, философия образования

	Доцент / 1,0 ст.


	Технологии управлением персоналом. Формирование корпоративной культуры. Деловой этикет и нормы делового общения  с участниками отношений в сфере образования. Организация работы службы медиации в образовательной организации.

	Доцент / 0,25 ст.

	Международные исследования функциональной грамотности школьников  (PISA); Инструментарий международных сравнительных исследований качества в управлении ОО; Стратегическое управление. 

	Доцент/ 0,25 ст.
	Образовательное и семейное право; Защита имущественных и личных неимущественных прав детей; Алгоритмы действий граждан желающих принять на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей

	Доцент / 0,5 ст.

	Практика реализации норм трудового права; локальные нормативные акты образовательных организаций; Компетенция и полномочия органов государственной власти и органов местного самоуправления как участников отношений в сфере образования; Система органов власти РФ в сфере управления образованием; Правовое сопровождение контрольных и надзорных проверок, проводимых в отношении деятельности образовательных организаций

	Доцент/ 0,5 ст.
	Методическая служба образовательных организаций; Стратегия развития современной образовательной организации; проектирование как функция управления; Проектирование внутришкольной системы методической работы, организация образовательного процесса в образовательных организациях среднего профессионального образования, продуктивное профессиональное образование (демонстрационный экзамен, профессиональные конкурсы, качество образования)

	Доцент/ 0,5 ст.
	Организационно-методическое сопровождение профессионального образования и обучения инвалидов и лиц с ОВЗ; современные эффективные образовательные технологии в организациях СПО; организация образовательного процесса по адаптированным образовательным программам

	Доцент/ 0,5 ст.
	Организационно-методическое сопровождение подготовки и деятельности экспертного сообщества по стандартам WS; продуктивное профессиональное образование (демонстрационный экзамен, профессиональные конкурсы, качество образования); технологии виртуальной реальности (VR) в современном образовательном процессе организации среднего профессионального образования


