
Профессиональное портфолио участника Ленинградского областного
конкурса лучших практик организации деятельности классов психолого-

педагогической направленности в 2023 году
ФИО участника Будникова Анна Дмитриевна

Муниципальный район Всеволожский
Наименование образовательной организации Муниципальное общеобразовательное

бюджетное учреждение «Средняя
общеобразовательная школа
«Бугровский центр образования № 2»

Перечень классов, в которых реализуется практика
организации деятельности классов психолого-
педагогической направленности

9А, 10 А.

Описание существующей практики организации деятельности классов психолого-
педагогической направленности

Описание системы работы участника Конкурса по
организации деятельности классов психолого-
педагогической направленности

С момента основания
психолого-педагогического класса в
нашей школе (2021-2022 уч.год)
принимаю активное участие в
концептуальной и практической
реализации данного проекта. Вместе с
психолого-педагогическим классом
принимала участие в следующих
мероприятиях: Всероссийский
юношеский педагогический форум;
Проект «Герценовские среды»,
Общешкольные дела: Новогодние
представления, посвящение в «Орлята
Росси», интеллектуальные игры, проект
«Школьная медиация».
На данный момент являюсь главным
организатором большого слёта
Содружества психолого-педагогических
классов Санкт-Петербурга и
Ленинградской области, который
состоится 2 июня 2023 года на базе
Бугровского ЦО № 2. На этом
мероприятии будут представлены
эффективные методические находки по
организации психолого-педагогической
стажировки, в создании которых
принимала активное участие.

Наличие программных, методических и
дидактических материалов для системной, научно-
обоснованной деятельности конкурсанта по
организации классов психолого-педагогической
направленности (план, проект, программа,
диагностический материал, методические
разработки и пр.)

Выступила одним из авторов
ПРОГРАММЫ
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО
КЛАССА
Для 8 – 9 классов основной
общеобразовательной школы
на 2021 – 2023 учебные годы и
ПРОГРАММЫ
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО
КЛАССА
Для 10 – 11 классов среднего общего
образования на 2022 – 2024 учебные
годы.



Разработала план внутришкольной
стажировки учащихся 9 класса.
Разрабатываю и апробирую программу
слёта Содружества
психолого-педагогических классов
Санкт-Петербурга и Ленинградской
области. Имею 10 методических
разработок для работы с
психолого-педагогическими классами:
программа курса «Юный медиатор»;
Сценарии КТД: посвящение в «Орлята
России»; линейка, посвященная
открытию Года педагога и наставника;
День учителя, в рамках проекта
«Наставничество». Методические
разработки интеллектуальных игр:
«К.Д.Ушинский», «День грамотности»,
«Единство в нас». Методические
разработки в рамках Всероссийского
проекта «Классные встречи» -
знакомство с работой специалиста по
спорту и молодежной политике, и
школьного психолога. План-конспект и
видео-материал занятия по внеурочной
деятельности «Урок Добра».
Выступила руководителем проекта
«Урок Добра», победившем на
школьном конкурсе творческих работ,
посвящённого году Педагога и
Наставника.
Прошла внутришкольный конкурс,
чтобы стать классным руководителем в
психолого-педагогическом (10) классе в
следующем учебном году.

Результаты существующей практики организации
деятельности классов психолого-педагогической
направленности

2021/2022 учебный год – открытие и
сопровождение первого
предпрофильного
психолого-педагогического класса из
учащихся показавших высокие
образовательные результаты за годы
учебы в начальной о основной школе
(8А)
2022/2023 учебный год – открытие и
сопровождение второго профильного
психолого-педагогического класса 10А
2022/2023 учебный год – сопровождение
первого предпрофильного
психолого-педагогического класса из
учащихся показавших высокие
образовательные результаты за годы
учебы в начальной о основной школе
(9А)
На протяжении 2022-2023 учебного
года организация участия учащихся
психолого-педагогических классов



школы в профориентационном проекте
РГПУ им. А.И. Герцена «Герценовская
среда».
Создание и сопровождение раздела
Психолого-педагогические классы на
официальном сайте ОУ.
2022 г – вхождение МОБУ «СОШ
«Бугровский ЦО № 2» в сетевое
сообщество школ, реализующих
образовательную программу
психолого-педагогических классов
«Учитель начинается в школе».
Создание видео- презентации об
учащихся психолого-педагогических
классов школы.
2023 г.– подписан договор сетевого
взаимодействия с ГБОУ «СОШ№ 47 им.
Д.С. Лихачева.
2022-2023 г. - Организация летней
педагогической практики на базе
пришкольного лагеря учащихся
психолого-педагогических классов.
2023 г. – организация межрегионального
слета вожатых-учащихся
психолого-педагогических классов на
площадке МОБУ «СОШ «Бугровский
ЦО № 2»

Распространение опыта организации деятельности
классов психолого-педагогической направленности

29.09.2022 г -Выступление на
региональном семинаре (с участием
председателя комитета Ребровой В.И.)
«Организационно-педагогические
условия создания классов
психолого-педагогической
направленности в системе
образования Ленинградской области».
Трансляция опыта создания условий для
открытия и эффективного
функционирования профильных классов
для педагогически одаренных
обучающихся, а также успешные
практики допрофессиональной
психолого-педагогической подготовки
обучающихся. Поделились своим
опытом организации и реализации
работы с первым предпрофильным
психолого-педагогическим классом
школы.
25.03.2022 года – участие в работе
круглого стола «Учитель начинается в
школе» на Первом слете учащихся
психолого-педагогических классов
Санкт-Петербурга и Ленинградской
области в рамках XII Петербургского



международного образовательного
форума в ГБОУ СОШ№ 47 им. Д.С.
Лихачева
5-25.10. 2022 г. – Представление
делегации учащихся
психолого-педагогических классов
Ленинградской области на
«Всероссийском юношеском
педагогическом форуме», на
площадке лагеря «Звездный» ВДЦ
«Орленок».
15.02.2023 г. - участие в региональном
семинаре для руководителей школ,
педагогов и кураторов
психолого-педагогических классов
«Психолого-педагогический класс.
«Психолого-педагогический класс как
общешкольный проект». Год в
сетевом сообществе. Итоги».

Материалы
Личный Интернет-ресурс (блог, сайт, раздел на
сайте, страница и т.п.), где можно познакомиться с
участником Конкурса и публикуемым им
материалами (активная ссылка)

РДДМ | БУГРОВСКИЙ ЦО№ 2 |
АКТИВШКОЛЫ (vk.com)

https://enfield.school/%d0%be%d1%82%d
0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d0%b8
%d0%b5-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%
b2%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%b2%d
0%be-%d0%b2%d1%81%d0%b5%d0%b2
%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d1%
81%d0%ba%d0%be%d0%bc-%d1%80%d
0%b0%d0%b9/

Приложения (план, проект, программа,
диагностический материал, методические
разработки и пр.)

ПРОГРАММА
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО
КЛАССА
Для 8 – 9 классов основной
общеобразовательной школы
на 2021 – 2023 учебные годы.
ПРОГРАММА
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО
КЛАССА Для 10 – 11 классов среднего
общего образования на 2022 – 2024
учебные годы.
План-конспект занятия по внеурочной
деятельности «Урок Добра».
Программа слёта Содружества
психолого-педагогических классов
Санкт-Петербурга и Ленинградской
области.
Программа курса «Юный медиатор».
Сценарии КТД: посвящение в «Орлята
России»; линейка, посвященная
открытию Года педагога и наставника;
День учителя, в рамках проекта
«Наставничество».

https://vk.com/rddm.enfild
https://vk.com/rddm.enfild
https://enfield.school/%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d0%b8%d0%b5-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b2%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%b2%d0%be-%d0%b2%d1%81%d0%b5%d0%b2%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%bc-%d1%80%d0%b0%d0%b9/
https://enfield.school/%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d0%b8%d0%b5-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b2%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%b2%d0%be-%d0%b2%d1%81%d0%b5%d0%b2%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%bc-%d1%80%d0%b0%d0%b9/
https://enfield.school/%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d0%b8%d0%b5-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b2%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%b2%d0%be-%d0%b2%d1%81%d0%b5%d0%b2%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%bc-%d1%80%d0%b0%d0%b9/
https://enfield.school/%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d0%b8%d0%b5-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b2%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%b2%d0%be-%d0%b2%d1%81%d0%b5%d0%b2%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%bc-%d1%80%d0%b0%d0%b9/
https://enfield.school/%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d0%b8%d0%b5-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b2%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%b2%d0%be-%d0%b2%d1%81%d0%b5%d0%b2%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%bc-%d1%80%d0%b0%d0%b9/
https://enfield.school/%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d0%b8%d0%b5-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b2%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%b2%d0%be-%d0%b2%d1%81%d0%b5%d0%b2%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%bc-%d1%80%d0%b0%d0%b9/
https://enfield.school/%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d0%b8%d0%b5-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b2%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%b2%d0%be-%d0%b2%d1%81%d0%b5%d0%b2%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%bc-%d1%80%d0%b0%d0%b9/
https://enfield.school/%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d0%b8%d0%b5-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b2%d0%be%d0%b3%d0%be-%d0%b2%d0%be-%d0%b2%d1%81%d0%b5%d0%b2%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%bc-%d1%80%d0%b0%d0%b9/


Методические разработки
интеллектуальных игр:
«К.Д.Ушинский», «День грамотности»,
«Единство в нас».
Методические разработки в рамках
Всероссийского проекта «Классные
встречи» - знакомство с работой
специалиста по спорту и молодежной
политике, и школьного психолога.
С предложенными материалами можно
ознакомиться по ссылке, приложенной к
комплекту документов на конкурс.

https://cloud.mail.ru/public/tnyc/SHPvRAL
bM

25.05.2023

25.05.2023

/Будникова А.Д/

(подпись) (фамилия, имя,
отчество)

/Панкрева А.А.

(подпись руководителя образовательной организа
ции)

https://cloud.mail.ru/public/tnyc/SHPvRALbM
https://cloud.mail.ru/public/tnyc/SHPvRALbM




Муниципальное образовательное бюджетное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа «Бугровский центр образования №2»

Для 8 – 9 классов основной общеобразовательной школы

на 2021 – 2023 учебные годы

Санкт-Петербург, 2022

ПРОГРАММА 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КЛАССА
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Муниципальное образовательное бюджетное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа «Бугровский центр образования №2»

Для 10 – 11 классов среднего общего образования

на 2022 – 2024 учебные годы

Санкт-Петербург, 2022
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Уважаемые коллеги и учащиеся классов 
психолого-педагогической направленности!

Приглашаем принять участие в СЛЁТЕ вожатых – учащихся 
психолого-педагогических классов школ сетевого сообщества, который 
состоится 02.06.2023 на площадке базовой школы РГПУ им. А.И. Герцена 

МОБУ «СОШ «Бугровский центр образования № 2»
(пос. Бугры, аллея Ньютона, здание 6 квартал «Энфилд»)

Как добраться: 
от метро Девяткино 
прямой автобус № 679 
в «Энфилд» (10 минут)

Контактный телефон:  
+7-911-926-11-06 
(Анна Анатольевна Панкрева)

В программе слёта:
10.30 – встреча гостей (регистрация)

11.00 – торжественное открытие летнего лагеря

11.15-11.35 – пленарная часть (представление системы работы 

по организации летней психолого-педагогической практики для учащихся ППК)

11.45-13.00 – дневник психолого-педагогической практики (представление форм 

работы вожатых с отрядами различной направленности, посещение мастер-классов)

13.00 – 13.30 – угощаем вкусным обедом

13.30 -14.00 – участие в Вожатских активностях (лайфхаки для вожатого)

14.00 – 14.30 – фото на память, отъезд гостей

Просим пройти регистрацию по ссылке: 



1 
 

Методическая разработка универсального занятия  

«Когда учитель заболел» 

 Урок Добра 

 

Слайд 1: Что такое добро? (вопрос к классу) 

Слайд 2: ДОБРО – это всё то, что полезно и делается на благо, что 

способствует улучшению жизни, совершенствованию общества. 

Добро – это безвозмездная помощь, оказываемая одним человеком другому. 

Она может быть материальной или духовной, но она всегда предполагает, что 

творящий добро отдает что-то от себя. Но какой в этом смысл, почему человек 

делает добро, не ожидая ничего взамен? 

Слайд 3: Человек – существо социальное, поэтому он чутко реагирует на 

изменения, положительные они или отрицательные, которые происходят 

рядом с ним, в социальной среде. Чужие страдания нормальный, 

адаптированный к социуму человек воспринимает подсознательно как свои, 

они ему физически невыносимы. Ученые проводили эксперименты с 

новорожденными младенцами, и было выяснено, что здоровые и сытые 

младенцы часто начинают плакать тогда, когда слышат плач своего соседа, 

который голоден или заболел. Получается, что именно добро является 

врожденной потребностью человека. 

Человек делает добро потому, что подсознательно осознает – как он 

обращается с окружающим миром, так и мир будет относиться к нему. Все 

внимание на экран.  

Слайд 4: (Видео «Сбербанк») 

Сейчас я хочу вам показать добро, как его вижу я. 

Слайд 5: Доброта нужна каждому человеку, независимо от его внешности, 

роста, цвета кожи, волос, возраста или материального благополучия. Все мы 

равны, и каждый из нас может оказаться в любой жизненной ситуации. Но 

https://www.kakprosto.ru/kak-870046-kak-umenshit-vred-nanosimyy-prirode
https://www.kakprosto.ru/kak-838724-pochemu-vo-vremya-molitvy-hochetsya-plakat
https://www.kakprosto.ru/kak-855523-v-chem-zaklyuchayutsya-duhovnye-potrebnosti-cheloveka
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насколько бы сложной не была наша жизнь всегда найдутся добрые люди, 

которые помогут нам хотя бы добрым словом. 

Слайд 6: Начиная каждый новый день, мы должны помнить, что жестоким 

словом мы можем ранить, а приятным вдохновить. Что стоит для нас искренне 

сказать доброе слово? А ведь ничего. На самом деле все слова, которые 

исходят из самого сердца, радуют не только людей, для которых они были 

предназначены. Они радуют в первую очередь нас самих. Ведь так мы 

показываем свою любовь и уважение. Простыми словами, исходящими из 

самого сердца, мы можем вдохновить на подвиг, который они возможно без 

нашей искренней поддержки не совершили бы. 

Слайд 7: У вас есть вот такая ситуация. Все люди очень разные…. Одни 

готовы отдать последнее своему другу и просто знакомому; у других и снега 

зимой не допросишься. 

Слайд 8: видео 

Внимательно посмотрите видео и я задам вам несколько интересных вопросов 

(после видео) Как вы думаете, какими качествами должен обладать добрый 

человек? 

Слайд 9-10: Качества доброго человека: 

Перед вами находятся названные качества, а как вы думаете, есть ли здесь 

лишние и на какие их нужно заменить? 

Правильно, молодцы! Такими качествами должен стараться обладать каждый 

из нас! 

Слайд 11: А что такое волонтёрство? Дословный перевод слова волонтер 

— доброволец. То есть люди по собственному желанию и абсолютно 

безвозмездно занимаются какой-либо общественной деятельностью. Это 

может быть: помощь нуждающимся, организация благотворительных акций, 

ликвидация последствий стихийных бедствий. Какой из этого можно сделать 

вывод? (Неотъемлемое качество каждого волонтера – доброта, а значит 

волонтёрство – это способ творить добрые дела.) 

Слайд 12: Вот и в нашей школе есть волонтёрский отряд – “Сила добра”. 
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Ребята там участвуют в разнообразных акциях, форумах, организовывают 

мероприятия, ездят в приюты к животным, помогают в школе, не сидят без 

дела и скучать им некогда! 

Кстати, попасть туда может любой желающий ученик, начиная со средней 

школы. 

(Если урок для начальной школы.) А вам осталось совсем немого подрасти и 

вы тоже сможете туда попасть. 

Слайд 13: Если вас заинтересовал мой рассказ, у меня для вас есть прекрасная 

новость. В нашей стране есть платформа «Добро.ру», на которой абсолютно 

каждый желающий может стать волонтёром и найти мероприятия по душе. 

Слайд 14: Сегодня в течение занятия я выбрала самых активных и 

заинтересованных из вас и у меня есть маленький сюрприз. Мне кажется для 

вас ни секрет, что в нашей школе функционирует школьное радио и я хочу 

пригласить вас на запись «Линейки доброты», ведь вы сегодня узнали столько 

нового и интересного. 

Слайд15: закончить наше занятие мне очень хочется фразой Льва 

Николаевича Толстого «Добро, которое ты делаешь от сердца, ты делаешь 

себе.» 

Слайд 16: 

В заключении мне бы очень хотелось получить от вас обратную связь. Для 

этого я приготовила небольшой опрос на платформе «Опросникум» Академии 

минпросвещения России. Прошу вас достать свои телефончики и навести 

камеру на QRкод. 

(ссылка на опрос: https://quick.apkpro.ru/poll/18341) 

Спасибо за понимание! Внимания в вопросе добра и добровольчества 

недостаточно.  
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Список литературы 

Электронный ресурс 
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1. Актуальность 

 

Взаимопонимание между людьми достигается с помощью умений выстраивать 

конструктивный диалог и сотрудничество. Межличностную коммуникацию, 

особенно        в        конфликтных        ситуациях,         необходимо        выстраивать на 

таких общечеловеческих ценностях как признание уникальности личности, взаимное 

принятие, уважения права каждого на удовлетворение собственных потребностей и 

защита своих интересов не в ущерб чужим. 

Обучение детей, подростков и молодежи навыкам позитивного осознанного 

общения на основе медиативного подхода будет способствовать построению вокруг 

несовершеннолетнего максимально возможной бесконфликтной среды, позволит 

сформировать с учетом возрастных особенностей активную жизненную позицию 

и принимать на себя ответственность, проявлять эмпатию к окружающим. 

Дополнительная общеразвивающая   программа   интерактивных   занятий для 

детей, подростков и молодежи «Юный медиатор» разработана ФГБУ «Центр защиты 

прав и интересов детей». Данная программа подготовлена с учетом положений 

дополнительной общеразвивающей программы интерактивных занятий для   детей,   

подростков   и   молодежи    по    вопросам    ненасильственных методов разрешения 

споров и конфликтов «Курс юного переговорщика», разработанной ФГБУ «Центр 

защиты прав и интересов детей» в соответствии с   пунктом   1    (II    полугодие)    

плана    работы    Координационного    Совета при Правительстве Российской 

Федерации по реализации Национальной стратегии действий в интересах женщин на 

2017-2022 годы на 2020 год, утвержденного Заместителем Председателя 

Правительства Российской Федерации Голиковой Т.А. от 12 февраля 2020 г. № 

1130п-П12. 

 
2. Нормативно-правовое основание программы 

 

- Конвенция о правах ребенка; 

- Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 193-ФЗ «Об альтернативной 

процедуре урегулирования споров с участием посредника (процедуре медиации)»; 



 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Межведомственный план комплексных мероприятий по реализации 

Концепции развития сети служб медиации в целях реализации восстановительного 

правосудия в отношении детей, в том числе совершивших общественно опасные 

деяния, но не достигших возраста, с которого наступает уголовная ответственность 

в Российской Федерации, до 2025 года, утвержденный протоколом 

Правительственной комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав 25 

сентября 2019 г. № 23. 

 

3. Описание цели и задач программы 

 

Цель программы: овладение базовыми умениями и приобретение 

первоначальных навыков профилактики и разрешения спорных ситуаций с помощью 

медиативного подхода. 

Задачи программы: 

- формировать представление о природе конфликтов и способах 

их регулирования; 

- сформировать умения разрешать конфликтные ситуации применяя техники 

и инструменты медиации; 

- развивать способность понимать и регулировать собственное эмоциональное 

состояние; 

- развивать способность к аналитическому мышлению, навыки работы 

в группе сверстников; 

- сплочение коллектива; 

- развитие самооценки ребенка; 

- развитие позиции активной ответственности. 

 
 

4. Ожидаемые результаты и способы 

определения их результативности 

 

По окончании срока реализации программы обучающиеся будут иметь 



 

представление: 

- о природе конфликтов и способах их регулирования; 

- о медиации как методе урегулирования споров; 

- об особенностях проведения медиативной беседы. 

По окончании срока реализации программы обучающиеся будут знать: 

- принципы медиации; 

- показания к применению медиативного и восстановительного подходов. 

По окончанию срока реализации программы обучающиеся будут владеть: 

- техникой «Я-сообщение»; 

- начальными навыками активного слушания; 

- способностью понимать позицию активной ответственности. 

Уровень усвоения обучающимися программы определяется 

соответствующими критериями с учётом индивидуальных и возрастных 

особенностей каждого несовершеннолетнего. 

Текущий контроль осуществляется в конце каждого занятия, итоговый контроль 

осуществляется в конце всех занятий в форме дискуссии по темам программы. 

 

5. Формат и режим занятий 

 

Дополнительная   общеразвивающая   программа   интерактивных    занятий для    

детей,    подростков    и    молодежи     «Юный    медиатор»    предназначена для детей 

и подростков 12 – 17 лет, находящихся в летних оздоровительных лагерях, лагерях   с   

дневным   пребыванием   на   базе   общеобразовательных   организаций и состоит из 

трех занятий, которые могут быть реализованы во время проведения одной смены. 

Режим занятий определяется возможностями расписания смены летнего      

оздоровительного      лагеря,      лагеря      с      дневным      пребыванием на базе 

общеобразовательных организаций. 

Формат занятий – групповой. 



 

6. Требования к преподавателю 

 

Требования к уровню преподавателя, реализующего данную программу: 

педагогическое образование (среднее профессиональное/высшее), повышение 

квалификации/профессиональная переподготовка по вопросам медиации. 

 

7. Учебно-тематический план занятий 

 

Название тем занятий 
Количество часов 

Всего Теория Практика 

Занятие 1. Коммуникация и конфликт 1 0,3 0,7 

Занятие 2. Техники конструктивного 

общения 

1 0,5 0,5 

Занятие 3. Медиативная беседа 1 0,2 0,8 

Всего 3 1 2 

 

8. Содержание занятий 
Занятие 1. Коммуникация и конфликт 

 

1. Представление ведущего / команды ведущих 

2. Знакомство с ребятами: 

- назовите свое имя; 

- расскажите, откуда вы узнали о таких занятиях; 

- какие у вас ожидания от предстоящего занятия? 

3. Телесно-ориентированная практика. Разминка «Знакомство». 

Цель: 

Кратко смоделировать подход, в котором предлагается взаимодействовать, 

основываясь на принципах комфорта и устойчивости, отсутствия правильных или 

неправильных ответов и присутствия, легитимизации своих аутентичных способов 

учиться и общаться. 

Содержание: 

Поздороваться с как можно большим количеством присутствующих 

на занятии. Время выполнения упражнения – 10 секунд. 



 

Обсуждение упражнения: 

Все   ли    успели    поздороваться?    Что    понравилось    в    упражнении? 

Что не понравилось? Были ли сложности в выполнении упражнения? 

4. Принципы конструктивного взаимодействия/общения в формате группового 

обсуждения. 

Рассказ о принципах, на основе которых проводится данное занятие, как часть 

возможной дальнейшей программы занятий. 

В диалоге с группой ведущие договариваются о том, что важно реализовывать 

в отношениях друг с другом – принципы медиативного подхода как конструктивные 

и актуальные для ребят ценности, которые часто созвучны друг другу. 

Упражнение в малых группах (по 5 человек): 

- определение правил, рамок и границ – это то, чего не нужно делать, то есть 

каких действий не совершать для того, чтобы сохранялось и выстраивалось уважение, 

доверие, сотрудничество, добровольность, ответственность – 5 правил; 

- определение способов – какие действия нужны для реализации этих 

принципов – 5 способов. 

5. Конфликт. 

Понятие конфликта. Из чего состоит конфликт. Наполнить «мешок» 

конфликта. Эмоции и чувства в конфликте. 

6. Разбор конфликтной ситуации. 

Ребята сидели в группе смотрели фильм. Одного из ребят – Андрея, позвали по 

срочному делу. В это время возвращается с секции по футболу Николай и 

садится на стул, который себе ставил Андрей. Когда же Андрей вернулся, то 

произошёл конфликт с Николаем из-за стула. 

Андрей: «Вставай со стула, здесь я сижу!». 

Николай: «С чего это вдруг?! Здесь было свободно и я сел на него!». 

Андрей: «Это я его принёс и поставил для себя!». 

Николай: «Встал, место потерял». Смех ребят. 

Дело доходит до драки. 

Разбор кейса по вопросам: 



 

- Есть ли здесь конфликт? 

- Какие действия совершали участники? 

- Были ли способы предотвратить и разрешить конфликт? 

- Что бы сделали вы на месте участников? На месте наблюдателя? 

7. Обратная связь по занятию. 

 
Занятие 2. Техники конструктивного общения 

 

1. Приветствие от ведущего/команды ведущих. 

2. Приветствие ребят: 

- расскажите, как настроение; 

- расскажите о впечатлениях после прошлого занятия; 

- какие у вас ожидания от занятия? 

3. Упражнение «Поменяйтесь местами те, кто…» 

Цель: 

Уметь замечать и помнить, что все в чем-то разные, а чем-то похожи и для того, 

чтобы игра продолжилась по правилам, нужно помнить о правилах (то есть о том, 

чего не нужно делать) и осознать, какими признаками ты обладаешь, и озвучить один 

из них, переключиться на необходимость найти пустой стул и занять его. 

Содержание: 

Все участники сидят в круге, один участник, ведущий в центре круга, дает 

задание: «Поменяйтесь местами те, кто…» Задания даются по следующей логике 

– от предметной области к чувственной и ценностной. Во время выполнения задания 

ведущий старается уйти из круга и занять чье-либо место. Таким образом ведущие 

меняются. 

Обсуждение: 

Когда ты оказываешься ведущим в центре круга – это своего рода стрессовая 

ситуация. Что помогает с ней справляться и что помогает продолжать проявлять 

уважение к процессу и к участникам? 

4. Фильтры восприятия. 



 

Откуда берется недопонимание. Разные картины мира. Иллюзии. Разное 

восприятие информации. 

Мультфильм «Фигуры и формы». Обсуждение мультфильма: как изменялись 

чувства героев, что на это влияло, что мешало договориться, как чувствовали себя 

герои, когда увидели другую сторону фигуры. 

5. Техники и инструменты. 

«Замкнутый круг» как инструмент прояснения ситуации, чувств, потребностей 

и стимула. Логика разговора, в связи с конфликтом. 

Техника «Я-сообщение» как способ сказать другим о своих чувствах 

и потребностях. Упражнение в парах. 

Цель: 

Понять и научиться говорить о своих чувствах, эмоциях, состояний, 

связанных с трудными ситуациями. 

Чтобы сказать «Я-сообщение», нужно сфокусироваться на четырех 

компонентах метода (инструмента): 

- наблюдение (факты); 

- чувства, которые появляются во время наблюдения за этими действиями; 

-потребности, которые связаны с чувствами; 

- конкретная просьба, пожелание в адрес другого по изменению ситуации 

(фактов). 

Составить «Я-сообщение» для следующих ситуаций: 

- вы ехали на велосипеде, и в вас врезался другой; 

- вы заходите в школу, а идущий впереди ученик не придерживает дверь, 

и она летит в вас; 

- вы собираетесь вечером в гости к другу, а родители вас не отпускают, 

мотивируя тем, что не выполнены уроки; 

- на уроке в школе учитель объясняет новую тему, но вы не успеваете 

записывать, не понимаете и начинаете злиться. 

6. Обратная связь. 



 

Занятие 3. Медиативная беседа 

1. Приветствие от ведущего / команды ведущих. 

2. Приветствие ребят: 

- расскажите, как настроение; 

- расскажите о впечатлениях после прошлого занятия; 

- какие у вас ожидания от занятия? 

3. Упражнение «передай привет». 

Цель: 

Содействовать формированию принятия участниками друг друга, сплочение 

коллектива. 

Содержание: 

Участники располагаются по кругу. Первый раунд – хлопком «передать 

привет» другому. Второй раунд – хлопком и словом привет указать на другого 

участника, этот участник должен присесть, а рядом стоящие поворачиваются друг к 

другу и делают жест «дай пять» и говорят «привет». 

После упражнения проводится обратная связь, участники делятся своими 

ощущениями. 

4. Принципы медиации. 

Принципы конструктивного взаимодействия, правила и способы как основа 

принципов медиации: добровольность, конфиденциальность, нейтральность, 

равноправие, открытость, ответственность, уважение, сотрудничество. 

5. Медиативная беседа. 

Участникам предлагается ситуация для разбора: 

Ваня и Сережа учатся в параллельных классах. У Сережи класс гимназический 

(более сложная программа, отбор детей, тестирование), у Вани – обычный класс (там 

учатся те, кто не прошел в гимназический, программа проще). 

У Вани сложная ситуация дома, он иногда живет у бабушки, однако мальчик 

душевный, отзывчивый, но вспыльчивый. Физически хорошо развит. 

Сережа – уверенный в себе, более спокойный, но холодноват. Он поможет, если 

попросят, но сам инициативу не проявит. Учится хорошо. 



 

Позиция Вани: «Я бежал по лестнице из спортзала после урока физкультуры. 

Внизу стояли ребята из параллельного (7А) класса. Сережа поставил мне подножку, 

я упал и очень сильно ушибся. Все начали смеяться, а я ударил Сережу за 

его «шуточки»». 

Позиция Сережи:   «Мы   стояли   с   ребятами   около   лестницы,   ведущей в 

спортзал на 2 этаж, шутили, смеялись. Ребята из параллельного класса, у которых 

закончился урок,   стали   спускаться   вниз.   Ваня   бежал   быстро,   и   я   решил его   

«притормозить» – подставил   ножку.   Я   думал,    что    он    чуть   запнется, все 

посмеемся, и он побежит дальше. Но он запнулся, упал и очень ушибся. Ребята 

засмеялись, а я испугался, подошел к нему, хотел помочь, а он со всего размаха ударил 

меня». 

Проведение медиативной беседы по плану: 

1. Вступительная речь – приглашение к беседе и обозначение условий. Цель: 

установление контакта. 

2. Заявления   сторон.   Расспросить   на    уровне    действий    и    фактов. Цель: 

суть (контекст) спора, предмет спора. Вопросы: Что случилось? Что произошло? Как 

ты видишь ситуацию? Как это повлияло на тебя? Как это повлияло на него? На кого 

еще повлияла эта ситуация? 

3. Определение тем (отделение проблемы от человека). Общие вопросы для 

обсуждения – какую проблему ты сейчас хотел бы обсудить? Что важно обсудить в 

связи с тем, что (здесь) произошло (какие темы)? Записать темы (проблемы) для 

обсуждения. 

4. Прояснение интересов. Вопросы: с какой темы начнем? Кто первый 

(возможна помощь медиатора в выборе – кто первый, лучше начинать с активного, 

более пассивный может еще больше закрыться, начать нервничать)? 

Техника: работа с интересами. Вопросы: Почему важна тема? С чем это 

связано? Зачем? Для чего? Какой ваш интерес? Почему это важно? 

5. Выход на варианты решения. Обсуждение решений. Вопросы: Как можно по-

другому? Какой может быть выход? Как можно изменить ситуацию? Что можно 

сделать по-другому? Какие есть варианты решения? Что еще можно предложить? 



 

Их оценка по разным критериям: реалистичность, жизнеспособность, 

взаимоприемлемость. 

6. Выход на договоренности, проверка рисков, составление плана. Проверка 

рисков – считаешь ли, что ситуация разрешилась? Насколько тебя устраивает данное 

решение? Считаешь ли ты возможным исполнять данное решение? Может ли кто-то 

(что-то) повлиять на исполнение решения? 

Составление плана. Вопросы: Что ты в первую очередь сделаешь, для того 

чтобы решение исполнялось? Что будет следующим шагом? Как ты думаешь, что 

обычно чувствуют люди, которые исполняют взятые на себя обязательства? Если 

ты будешь испытывать такие чувства, будет ли это для тебя показателем, что твои 

решения исполняются (договоренности   соблюдаются)?   Если   у тебя не   будет   

таких    чувств,    сможешь    ли    ты    поговорить    со    мной,    перед тем как 

предпринимать какие-либо действия? 

7. Обратная связь. 

 
9. Условия реализации программы 

 

Для организации образовательного процесса используются различные 

интерактивные формы занятий: дискуссия, упражнения, деловые игры (разыгрывание 

ролей), кейсы, инсценирование ситуаций. 

Условия реализации: аудитория не менее 30 кв. м, столы и стулья или стулья 

с откидными столиками. 

Оборудование: 

- компьютер и мультимедийная установка для воспроизведения видеофайлов; 

- флипчарт. 
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Методическая разработка универсального занятия  

«Когда учитель заболел» 

 Урок Добра 

 

Слайд 1: Что такое добро? (вопрос к классу) 

Слайд 2: ДОБРО – это всё то, что полезно и делается на благо, что 

способствует улучшению жизни, совершенствованию общества. 

Добро – это безвозмездная помощь, оказываемая одним человеком другому. 

Она может быть материальной или духовной, но она всегда предполагает, что 

творящий добро отдает что-то от себя. Но какой в этом смысл, почему человек 

делает добро, не ожидая ничего взамен? 

Слайд 3: Человек – существо социальное, поэтому он чутко реагирует на 

изменения, положительные они или отрицательные, которые происходят 

рядом с ним, в социальной среде. Чужие страдания нормальный, 

адаптированный к социуму человек воспринимает подсознательно как свои, 

они ему физически невыносимы. Ученые проводили эксперименты с 

новорожденными младенцами, и было выяснено, что здоровые и сытые 

младенцы часто начинают плакать тогда, когда слышат плач своего соседа, 

который голоден или заболел. Получается, что именно добро является 

врожденной потребностью человека. 

Человек делает добро потому, что подсознательно осознает – как он 

обращается с окружающим миром, так и мир будет относиться к нему. Все 

внимание на экран.  

Слайд 4: (Видео «Сбербанк») 

Сейчас я хочу вам показать добро, как его вижу я. 

Слайд 5: Доброта нужна каждому человеку, независимо от его внешности, 

роста, цвета кожи, волос, возраста или материального благополучия. Все мы 

равны, и каждый из нас может оказаться в любой жизненной ситуации. Но 

https://www.kakprosto.ru/kak-870046-kak-umenshit-vred-nanosimyy-prirode
https://www.kakprosto.ru/kak-838724-pochemu-vo-vremya-molitvy-hochetsya-plakat
https://www.kakprosto.ru/kak-855523-v-chem-zaklyuchayutsya-duhovnye-potrebnosti-cheloveka
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насколько бы сложной не была наша жизнь всегда найдутся добрые люди, 

которые помогут нам хотя бы добрым словом. 

Слайд 6: Начиная каждый новый день, мы должны помнить, что жестоким 

словом мы можем ранить, а приятным вдохновить. Что стоит для нас искренне 

сказать доброе слово? А ведь ничего. На самом деле все слова, которые 

исходят из самого сердца, радуют не только людей, для которых они были 

предназначены. Они радуют в первую очередь нас самих. Ведь так мы 

показываем свою любовь и уважение. Простыми словами, исходящими из 

самого сердца, мы можем вдохновить на подвиг, который они возможно без 

нашей искренней поддержки не совершили бы. 

Слайд 7: У вас есть вот такая ситуация. Все люди очень разные…. Одни 

готовы отдать последнее своему другу и просто знакомому; у других и снега 

зимой не допросишься. 

Слайд 8: видео 

Внимательно посмотрите видео и я задам вам несколько интересных вопросов 

(после видео) Как вы думаете, какими качествами должен обладать добрый 

человек? 

Слайд 9-10: Качества доброго человека: 

Перед вами находятся названные качества, а как вы думаете, есть ли здесь 

лишние и на какие их нужно заменить? 

Правильно, молодцы! Такими качествами должен стараться обладать каждый 

из нас! 

Слайд 11: А что такое волонтёрство? Дословный перевод слова волонтер 

— доброволец. То есть люди по собственному желанию и абсолютно 

безвозмездно занимаются какой-либо общественной деятельностью. Это 

может быть: помощь нуждающимся, организация благотворительных акций, 

ликвидация последствий стихийных бедствий. Какой из этого можно сделать 

вывод? (Неотъемлемое качество каждого волонтера – доброта, а значит 

волонтёрство – это способ творить добрые дела.) 

Слайд 12: Вот и в нашей школе есть волонтёрский отряд – “Сила добра”. 
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Ребята там участвуют в разнообразных акциях, форумах, организовывают 

мероприятия, ездят в приюты к животным, помогают в школе, не сидят без 

дела и скучать им некогда! 

Кстати, попасть туда может любой желающий ученик, начиная со средней 

школы. 

(Если урок для начальной школы.) А вам осталось совсем немого подрасти и 

вы тоже сможете туда попасть. 

Слайд 13: Если вас заинтересовал мой рассказ, у меня для вас есть прекрасная 

новость. В нашей стране есть платформа «Добро.ру», на которой абсолютно 

каждый желающий может стать волонтёром и найти мероприятия по душе. 

Слайд 14: Сегодня в течение занятия я выбрала самых активных и 

заинтересованных из вас и у меня есть маленький сюрприз. Мне кажется для 

вас ни секрет, что в нашей школе функционирует школьное радио и я хочу 

пригласить вас на запись «Линейки доброты», ведь вы сегодня узнали столько 

нового и интересного. 

Слайд15: закончить наше занятие мне очень хочется фразой Льва 

Николаевича Толстого «Добро, которое ты делаешь от сердца, ты делаешь 

себе.» 

Слайд 16: 

В заключении мне бы очень хотелось получить от вас обратную связь. Для 

этого я приготовила небольшой опрос на платформе «Опросникум» Академии 

минпросвещения России. Прошу вас достать свои телефончики и навести 

камеру на QRкод. 

(ссылка на опрос: https://quick.apkpro.ru/poll/18341) 

Спасибо за понимание! Внимания в вопросе добра и добровольчества 

недостаточно.  
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Торжественное открытие года педагога и наставника 

Даня: Добрый день, дорогие друзья! Сегодня приветствуют вас участники 

школьного ученического совета: Сушкова Лиза, Гаврилова Кира, 

Арзамаскина Варя, Попова София и я президент школы – Немчинов Данила. 

Кира: Сегодня на повестке дня – открытие года педагога и наставника в нашей 

школе. Вы знали, что учителя и наставники – это основа любого общества. 

Какие нравственные основы заложит, каким навыкам обучит учитель своего 

ученика, таким будет ученик.  

Даня: Говоря о великих личностях истории, обязательно вспоминаем их 

наставников: Александра Македонского и Аристотеля, Петра I и многих 

других.  

Лиза: Образование в жизни общества всегда было значимо: оно развивало 

экономику государств, воспитывало культуру поведения людей. А на 

сегодняшний день образование даёт молодым людям возможность получить 

профессию и быть востребованным специалистом. 

Кира: Возродить престиж профессии педагога, поднять её на качественно 

новый уровень, признать особый статус педагогических работников, в том 

числе осуществляющих наставническую деятельность, – вот цель 

объявленного президентом Года педагога и наставника в 2023 году. Всё 

внимание на экран. 

(обращение президента) 

Лиза: В этом году 3 марта исполнилось 200 лет со дня рождения 

основоположника русской педагогики К. Д. Ушинского. Константин 

Дмитриевич очень хотел изменить учебный мир, и ему это удалось. Он 

заменил бездумное заучивание на настоящее преподавание и обучение, создал 

комфортную и свободную учебную атмосферу. Благодаря Ушинскому 

учитель стал человеком, который не наказывает, а направляет ученика и 

прививает ему любовь к знаниям. Именно по таким принципам учимся и мы с 

вами!  
 

Кира: В 2023 году нас ждет много интересных мероприятий связанных с 

педагогикой. В которых все будут принимать участие. Кстати в нашей школе 

созданы психолого-педагогический классы ученицей которого я являюсь.  

Даня: Еще одно важное событие мы сегодня хотели осветить. Передаю слово 

Соне и Варе. 
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Соня: Вот уже 9 лет вся страна отмечает день, который довольно сильно 

изменил ход истории. 8 марта, в зале Кремля был подписан договор о 

включении Крыма и Севастополя в состав РФ и с этого момента Крымский 

полуостров стал неотъемлемой частью РФ, Республика Крым и город 

Севастополь – субъектами Российской Федерации. 

Варя: А дата 18 марта стала всероссийским праздником - Днем воссоединения 

Крыма с Россией. Вхождение Крыма в состав Российской Федерации 

некоторые называют возвращением. С 1921 года он находился в составе 

РСФСР. Традиционно 18 марта во всех городах Республики, в Севастополе и 

во многих российских городах проходит множество торжественных и 

праздничных мероприятий. 

Соня: Крым – потрясающее место, с великолепной природой и архитектурой. 

Давайте познакомимся с Крымом поближе, все внимание на экран.  

(видео, 3 шт.) 
Варя: Напоминаю, что уже послезавтра, 18 марта мы будем праздновать 

воссоединение Крыма с Россией.  

Соня: Спасибо за внимание. А теперь мы поговорим о достижениях.  

Кира: Хотим отметить, что совсем недавно проходим муниципальный 

конкурс «Лидер школьного ученического самоуправления», в котором 

принимали участие президенты и их заместители разных школ Всеволожского 

района. Нашу школу представляли Даня и Лиза и представили достойно! 

Поздравляем Немчинова Данилу – президента школы с 1 метом в номинации 

Руководитель школьного ученического самоуправления! И Сушкову Лизу за 

2 место в номинации заместитель руководителя школьного ученического 

самоуправления! Аплодисменты нашим ребятам!  

Даня: Продолжаем наш разговор о конкурсах. Прошу быть очень 

внимательными и не пропустить информацию! 

Лиза: С 26 марта начинается конкурс Большая Перемена. Мы призываем 

участвовать каждого из вас! Все просто, заходите на сайт большой перемены, 

регистрируетесь и начинаете выполнять несложные задания! Наши учителя 

вам помогут, каждый сможет выбрать любого наставника! Именно этот 

конкурс открывает дорогу в детские центры Артек и Орленок! А также у вас 

будет шанс получить призы!  

Соня: Мы будем участвовать! И хотим, чтобы принял участие каждый из вас, 

запомните дату начала конкурса – 26 марта!  
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Варя: Следующий конкурс «Больше чем путешествие!». Под таким названием 

вы сможете найти группу в контакте и познакомиться с подробной 

информацией. Если кратко, ты вы можете отправиться в путешествие 

абсолютно бесплатно, выиграв его! А для этого необходимо интересно 

рассказать о достопримечательностях ли вариантах досуга в одном из 

регионов нашей страны! Знакомьтесь с конкурсом и участвуйте!  

Даня: А теперь мы вам расскажем о наших, внутришкольных делах. 

Внимание, с завтрашнего дня мы запускаем акцию «Неделя добрых дел». Для 

этого у вас в классе необходимо оформить либо классный уголок, либо дверь 

добрыми делами, которые сделали вы и ваши одноклассники! Включайте свое 

воображение, придумывайте, как это будет выглядеть! А добрыми делами 

может стать что угодно: помог маме донести продукты, выгулял собаку 

соседа, помог однокласснику разобраться с геометрией и так далее. В этой 

акции обязательно принимает участие каждый класс. 

Кира: Так же напоминаем, что уже 23 марта в 13:50 в актовом зале состоится 

Шоу талантов! Обязательно приходите посмотреть и поддержать ваших 

одноклассников! Будет интересно! Что может быть лучше, чем такое шоу 

перед каникулами! 

Лиза: А 22 марта – состоится общешкольная акция «Чистая школа»! Каждый 

класс убирает свой кабинет и территорию около него: стены, двери, 

диванчики! Мы должны сохранить школу в том изначальном виде в каком она 

нам досталась! В уборке участвуем все мы с вами! 

Даня: Так же напоминаю, что у нас создана группа, где публикуются все наши 

общешкольные дела. Еще не все в нее вступили и не все следят за школьными 

событиями. Прошу присоединиться к группе прями сейчас, на экране вы 

видите qr код. Сканируйте и подписывайтесь! Вам будет приятно увидеть себя 

на фотографиях! 

Лиза: А я хочу напомнить, что у нас запущена рейтинговая система классов! 

В каждом классе если «Сберкнижка», где вы копите баллы за участие в 

конкурсах, фестивалях и мероприятиях школы. Сегодня мы не просили ее 

принести с собой, даем вам больше времени на заполнение. В следующем 

месяце состоится проверка ваших сберкнижек, поэтому активно заполняем!  

Соня: Мы сегодня вам рассказали много информации, просим донести ее до 

ваших классных руководителей и одноклассников! Это важно! Именно от вас 

зависит активность вашего класса! 

Варя: Чтобы вы ничего не упустили мы подготовили для вас памятки с нашей 

встречи! И после завершения нашего мероприятия прошу подойти ко мне 

старост классов и получить памятку! 
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Даня: Давайте подведем итог! Сегодня мы открыли год педагога и наставника 

в нашей школе.  

Кира: Вспомнили, что 18 марта – день присоединения Крыма к России, 

познакомились с природой и архитектурой этого красивого места! 

Лиза: Познакомились с Всероссийскими конкурсами Большая перемена и 

Больше чем путешествие, что даем нам шанс посетить детские центры Артек 

и Орленок. 

Варя: Обсудили общешкольные дела: шоу талантов, неделя добрых дел, акция 

чистая школа.  

Соня: Присоединились к группе Российского движения детей и молодежи 

нашей школы и вспомнили о заполнении сберкнижки класса. 

Даня: На этом наша встреча подходит к концу, спасибо, что были с нами! 

Прошу подойти к Соне и Варе старост классов для получения памяток!  
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День Учителя – 2022 

«Вы зажигаете сердца..» 

 (актив со свечками, Мустафина Мария) 

(выход ведущих) 

1 ведущий Здравствуйте, дорогие учителя, ученики и гости нашего праздника. 

2 ведущий Дорогие, милые учителя. От всей души поздравляем вас с праздником –  

ВСЕ: С Днем Учителя!  

3 ведущий Но нет учителя без учеников. А это значит, что сегодняшний праздник 

не только ваш, но и всех, кто учился и учится в школе. 

4 ведущий А в школе учились все наши дедушки и бабушки, мамы и папы.  

 

1 ведущий Девочки, что же это получается? Получается, что День учителя - 

всенародный праздник!  

 

4 ведущий Вот это открытие мы сделали прямо здесь, на этой прекрасной сцене! 

 

2 ведущий Путь педагога – это не работа, а судьба 

Сегодня вся любовь, все взгляды и улыбки, 

Сегодня, все, что есть на свете – для вас, дорогие наши учителя! 

 

3 ведущий Профессия учителя очень сложная, она требует от человека много 

терпения и понимания. В основном она состоит из нелегких, но интересных будней.  

 

1 ведущий Однако сегодня у наших дорогих учителей профессиональный праздник, 

и они, конечно, достойны самых искренних и теплых поздравлений и пожеланий в 

свой адрес. 

 

2 ведущий И с самыми искренними поздравлениями спешат на нашу сцену 

представители начальной школы, встречайте бурными аплодисментами!  

(стихи + гитара) 

 

3 ведущий Спасибо, нашим прекрасным младшим ученикам!  

4 ведущий Мы хотим поздравить вас и искренне поблагодарить за то, что вы даёте 

нам самое главное в жизни – знания.  



2 

 

3 ведущий Своим нелёгким трудом вы делаете нас умными людьми, готовыми 

вступить на жизненный путь.  

4 ведущий Свой творческий подарок для вас подготовил школьный хор под 

руководством Кавериной Ксении Викторовны. Встречайте! 

(хор) 

 

 

1 ведущий _____, ты знаешь, я тут выяснила, что наши учителя безумно любят 

театр! 

2 ведущий И что ты предлагаешь? Всем раздать билеты и пригласить на спектакль? 

1 ведущий Зачем же куда-то ехать? Бронировать билеты? Когда спектакли идут 

прямо здесь, в нашей школе, на нашей сцене! Встречайте театральную студию под 

руководством Максима Юрьевича Шарапо. 

(сценка, М.Ю.Шарапо) 

3 ведущий Здорово, аплодисменты зажигательному номеру! 

4 ведущий Определенно, у учителей тяжелая работа. Все на ногах, да бегом. Пора и 

о здоровье задуматься. 

3 ведущий Да уже давно задумались! Ты слышала о понятии «производственная 

гимнастика»? Это набор элементарных физических упражнений, которые 

выполняют сотрудники организации на рабочем месте и включают в режим 

рабочего дня с целью повышения работоспособности. 

4 ведущий Дорогие учителя, обращаюсь к вам. Пришло время для 

производственной гимнастики! А проведет ее для вас ПЕрцева Алиса, ученица 3В 

класса. Запоминайте движения, и попробуйте повторить! Аплодисменты!  

(гимнастический танец) 

1 ведущий А самое главное в занятиях спортом что? Конечно – улыбка! Дорогие 

наши учителя не забываете улыбками озарять стены нашей школы.  

2 ведущий А прямо сейчас спешит поднять вам настроение театральная студия 

Актрум, под руководством Мирославы Борисовны ЧернышОвой! Встречайте! 

(сценка, М.Б.Чернышова) 

 

https://chaspeek.ru/perfume/prezentaciya-na-temu-turgenev-i-zhiznennyi-i-tvorcheskii/
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3 ведущий Хочу вам рассказать секрет, что прямо сейчас наши аналитики 

наблюдают за рейтингом поздравлений в стране. Они сообщают нам, что лучше всех 

и больше всех любят и поздравляют своих учителей ученики…. О! Я не могу в это 

поверить!!.... 

4 ведущий Ничего удивительного. Конечно же это наша вторая ШКОЛА!!!  

1 ведущий Именно здесь собрался коллектив настоящих профессионалов своего 

дела. Те, кто любят свой предмет всей душой и каждый день после уроков, снова и 

снова открывают электронный дневник ради того, чтобы порадовать своих учеников 

домашним заданием и снова поставить пятерочку... двоечку, но это все ради 

учеников! 

2 ведущий Девочки, а вы знаете, что ради учеников утром на работу приходят не 

только учителя, а их у нас оооочень много, а еще кое-кто важный. Должности этих 

людей фундамент всей школьной жизни – это наш неповторимый директор, его 

прекрасные заместители, наш трудолюбивый секретарь и важные бухгалтера.  

3 ведущий Я думаю эти люди достойны отдельных аплодисментов!  

4 ведущий И специально для вас, свою песню исполнит Мустафина Мария, 

встречайте бурными аплодисментами!   

(песня, Мустафина Мария) 

 

1 ведущий Уважаемые учителя! Вы часто задаете нам каверзные вопросы на уроках, 

а мы мучаемся в поисках ответа. А вот сегодня попробуйте Вы ответить на наши 

вопросы!  

2 ведущий Если справитесь, то подарок с нас! И так, 

От кого звонил слон Корнею Чуковскому? (От верблюда) 

1 ведущий В каком месяце есть 28 дней? (В любом)  

Сколько крыльев у блохи? (Нет крыльев.) 

2 ведущий ___, мне кажется учителя отлично справились! Поэтому примите 

подарок от учениц 10б класса, встречайте! 

(танец 10 б) 

3 ведущий  Вот и подошло время узнать истину. 

Учитель все знает, все может, 

Хоть ласки от жизни не ждет. 
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4 ведущий Детей на скаку остановит, 

В гремящую залу войдет, 

Когда дискотека идет. 

1 ведущий Стихи сочиняет, рисует, 

Готовит, и вяжет, и шьет, 

2 ведущий Играет на сцене, танцует 

И даже, представьте, поет. 

3 ведущий Покуда вертится Земля, 

Родная хрупкая планета, 

4 ведущий На свете есть учителя, 

И, значит, будет больше света! 

1 ведущий Примите от нас подарок. 

Пусть сердце волнуется вновь! 

2 ведущий Найдите вы в нем и признанье, 

И нежную нашу любовь. 

1 ведущий. На такой торжественной ноте мы, ваши покорные ведущие, прощаемся 

с вами до 5 октября 2023 года. Но ваш вечер продолжается.  

2 ведущий Мы просим дорогих учителей остаться на своих местах и даже пересесть 

поближе. 

3 ведущий А со всеми ребятами прощаемся, до новых встреч! (когда дети вышли)  

4 ведущий Дорогие учителя, мы передаем вас в надежные руки! Вас ждет 

незабываемая игра! На сцену приглашается Мирослава Борисовна ЧернышОва, 

аплодисменты! 

 

 

 

 



Посвящение в Орлят России 

Фанфары 

Ведущий. Добрый день, дорогие друзья! 

 

Ведущий.  Сегодня у нас в школе замечательное событие! Мы принимаем в ряды 

общественной организации «Орлята России!» совсем юных участников детского 

движения! Кто такой орёл? (птица) А что умеют эти птицы? (летать). 

Ведущий. Пусть орлы научат вас летать, преодолевать любые препятствия на своём 

пути, ценить свободу и родные просторы. Не случайно орёл стал основой гербА 

нашего государства! Прошу всех встать, звучит гимн РФ. 

(гимн РФ) 

 

Ведущий.  Дорогие второклассники! Вы вступаете в союз под названием «Орлята 

России», который объединяет неравнодушных ребят со всей страны. «Орлята России» 

– это ваш первый шаг в удивительный мир открытий и встреч с интересными 

людьми, дружбы и творчества, знаний и побед. И этот шаг под девизом «Учимся, 

растём, мечтаем вместе!» вы делаете со своим классом. 

 Вед. Так кто же такие орлята и какие они бывают? Внимание на экран. 

(видео Орлята) 

Вед. У Орлят есть свои законы:        

Орлята гордятся своей Родиной. 

Орлята дружно, вместе  делают добрые дела. 

Орлята уважают старших и заботятся о младших. 

Орлята всегда стремятся учиться новому. 

Орлята держат слово. 

Вед. Слово предоставляется активистам нашей школы, которым уже посчастливилось 

побывать во Всероссийском детском центре «Орлёнок». Ребята, ждём вас на сцене.  

(выступление старшеклассников) 

Вед: Спасибо ребятам! Надеемся, что вы тоже станете активными Орлятами и сможете 

побывать в Орлёнке. 

Внимание! Наступает торжественная минута в вашей жизни. Запомните её сейчас. Для 

принятия торжественного обещания стоять смирно. Прошу всех встать. 

(торжественная музыка) 

Учиться на хорошо и отлично. (обещаем) 

Быть честным и правдивым. (обещаем) 

https://topuch.com/socvetie-drujbi-2022-g-birska-i-birskogo-rajona/index.html


Помогать старшим. (обещаем) 

Быть примером во всех делах. (обещаем) 

Дорожить честью Орленка. (обещаем) 

Вед. Право прикрепить значок Орлят России предоставляется нашим 

старшеклассникам. Для торжественного посвящения на сцену приглашаются 

учащиеся 2 «В» класса. 

(посвящение) 

Вед.  Ребята, не уходите со сцены. Для торжественного посвящения на сцену 

приглашаются учащиеся 2 «Г» класса . 

(посвящение) 

Вед. Для поздравления Орлят России на сцену приглашается заместитель директора 

по ВР Ирина Владленовна Баранова. 

Вед. А теперь предлагаем встать в один орлятский круг и вместе спеть. Давайте 

вспомним правила. Правую руку кладем на плечо соседа справа, левую – на пояс 

соседа слева.  

(ПЕСНЯ) 

Ведущий  Ребята, присаживайтесь на свои места. Вот вы и стали орлятами, это значит, 

идущие впереди, не забывайте это! 

 

Ведущий. Уважаемые орлята! Желаем вам крепкого здоровья, всегда быть первыми в 

учёбе, в спорте, в добрых и полезных делах! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



«Граммодел» 

 

Ведущий – 1. Друзья, 8 сентября объявлен Международным днем 

распространения грамотности. Именно этому дню посвящена наша игра. 

 

Ведущий – 2. Международный день грамотности был утвержден в 1965 году после 

проведения иранской конференции, главной темой которой значился вопрос о 

ликвидации безграмотности.  

 

Ведущий – 1. По окончании обсуждения было принято решение об учреждении 

праздника, целью которого станет сокращение количества неграмотных людей 

путем создания доступного образования даже в самых отдаленных уголках 

планеты.  

Ведущий – 2. К сожалению, около 860 миллионов взрослых людей во всем мире не 

умеют читать и писать. Идея искоренения безграмотности оказалась близкой 

многим, поэтому годы с 2002 по 2012 были признаны десятилетием грамотности.  

 

Ведущий – 1. Был утвержден план международных мероприятий, координатором 

которых стало ЮНЕСКО. Учреждены несколько премий, вручаемых за самые 

выдающиеся успехи в борьбе с неграмотностью. 

 

Ведущий – 2. Друзья, вы готовы проявить себя и показать свои способности? Я не 

слышу, вы готовы? Вас ждет первое испытание - «Загадочный круг» 

Ведущий – 1.  В круге написано шесть букв. Ваша задача – найти как можно больше 

различных имен существительных, которые можно прочесть по ходу часовой 

стрелки и наоборот, но обязательно ПОДРЯД. 

 

Ведущий – 1. За каждое слово вы получаете 1 балл. Максимум может быть 12 слов. 

На выполнение вам дается 2 минуты. Прошу наших помощников выдать бланк 

ответов 1. Поехали!  

(записывают ответы) 

Ваше время вышло, прошу сдать карточки с ответами нашим помощникам. 

 

Ведущий – 2. Проверим ответы. Какие слова у вас могли получиться? Внимание 

на экран (зачитать с экрана) 



 

 

1. «Загадочный круг» 

1)  2)  

3)  4)  

5)  6)  

7)  8)  

9)  10)  

11)  12)  

 

Ведущий – 2. Второе испытание - «Что здесь» 

Итак, фразеологизм – это устойчивое выражение из двух или более слов. 

Команде необходимо отгадать, что за фразеологизм изображён на карточках. За 

каждый верно угаданный фразеологизм вы получаете 1 балл. Прошу выдать бланк 

ответов номер 2. Время пошло!  

 



(записывают ответы) 

Ваше время вышло, прошу сдать карточки с ответами нашим помощникам. 

 

Ведущий – 1. Проверим ответы. Какие фразеологизмы у вас могли получиться? 

Внимание на экран (зачитать с экрана) 

 

 

 

2. «Что здесь» 

1)  2)  

3)  4)  

5)  6)  

 



Ведущий – 1. А мы переходим к третьему испытанию «Окей, Яндекс» 

Ежедневно пользователи задают поиску Яндекса более 150 миллионов запросов. 

Примерно в каждом десятом они делают те или иные ошибки. Половина из них – 

делает опечатки или вводит запрос в неправильной раскладке. Другая половина – 

орфографические ошибки.  

Ведущий – 2. Перед вами топ самых частых орфографических ошибок в 

русскоязычных запросах к поиску Яндекс. Вам необходимо исправить поисковые 

запросы. За каждое верное исправление вы получаете 1 балл. Впишите 

исправленные слова прямо в поисковую строку.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(записывают ответы) 

Ваше время вышло, прошу сдать карточки с ответами нашим помощникам. 

 

Ведущий – 1. Проверим ответы. Всели ошибки вам удалось обнаружить? 

Внимание на экран (зачитать с экрана) 

Ведущий – 1. И мы переходим к последнему испытанию «Узнай букву» 

Для этого испытанию нам нужен один смельчак от команды. Ждем на сцене 

представителе команд. Давайте встанем по порядку, от 5а до 5г класса. 

Ведущий – 2. Мы для вас заранее подготовили буквы из бумаги, с завязанными 

глазами, каждому из вас необходимо узнать, что это за буква.  

Ведущий – 1. После того, как все буквы будут названы, вам необходимо составить 

одно слово. За отгаданную букву каждая команда получает 1 балл. За верно 

составленное слово каждая команда получает еще один балл. Правила ясны? 

Тогда поехали! 

(отгадывают буквы) 

Ведущий – 2. Итак, буквы угаданы, а теперь пришло время составить слово. И у 

вас есть возможность получить бонус. Кто верно назовет значение получившегося 

слово – принесет дополнительный балл команде.  

(составляют из букв Р, С, А, У, К слово русак (Серый заяц, сохраняющий одинаковую окраску 

зимой и летом) 

Ведущий – 1. Итак, кто же знает значение данного слова? … И дополнительный 

балл уходит команде __ класса.  

Ведущий – 2. Отлично, проходите на свои места. Пока наши помощники 

подсчитывают ваши баллы. Все внимание на экран.  

(видео) 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLeNbGOow-

rne9KWobLdUu2VrOeuxRFTey 

 

Ведущий – 1.  Друзья, у нас уже есть результаты! И для награждения на сцену 

приглашается А.Д.Будникова – советник директора по воспитанию и связям с 

общественными объединениями.  

 

#навигаторыдетства #Росдетцентр #PДШ #грамотныйсоветник #деньграмотности 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLeNbGOow-rne9KWobLdUu2VrOeuxRFTey
https://www.youtube.com/playlist?list=PLeNbGOow-rne9KWobLdUu2VrOeuxRFTey
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КВИЗ  

Единство в нас! 
 

Ведущий 1 Добрый день, друзья! Сегодня нас с вами объединили очень 

важные дни: день народного единства и день толерантности. А что же такое 

толерантность?  

 

Ведущий 2 Толерантность — это уважение, принятие и правильное 

понимание богатого многообразия культур нашего мира, форм 

самовыражения и способов проявления человеческой индивидуальности. 

Ведущий 1  А проявлять толерантность — это значит признавать то, что люди 

различаются по внешнему виду, положению, интересам, поведению и 

ценностям и обладают правом жить в мире, сохраняя при этом свою 

индивидуальность. 

Ведущий 2 Прежде чем вы проявите свою толерантность, прошу всех встать. 

Звучит гимн Российской Федерации! 

(гимн) 

Ведущий 2 Прошу садиться. Итак, сегодня у вас будет возможность проявить 

себя, свои знания, и творчество. Вы готовы к игре? Тогда вас ожидает 6 

раундов, последний из которых носит развлекательный характер.  

Ведущий 1 Начинаем с первого раунда. В первом раунде все просто – 

необходимо решить правдивое высказывание или нет. За каждый верный ответ 

вы получаете 1 балл. 

Ведущий 2 Прошу наших помощников вынести бланки ответов номер 1. И все 

внимание на экран. 

 

1 раунд: Правда – Неправда (1балл за вопрос) 
 

 

1. Праздничным днем календаря считается 4 ноября (Правда) 

2. При Борисе Николаевиче Ельцине был учрежден официальный 

праздник «День народного единства» (Неправда, В.В. Путин) 

3. Минин и Пожарский являются героями праздника «День народного 

единства» (Правда) 

4. В 2001 начали отмечать «День народного единства» (Неправда, 2005) 

5. Россия многонациональная страна. Более 180 народов населяет ее 

территорию (Правда) 

6. Верна ли пословица «Когда мы едины – мы горы свернем» (неправда, 

Когда мы едины – мы непобедимы) 

7. «День согласия и примирения» отмечался в начале ноября до 2005 года 

(Правда) 
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Ведущий 1 Время вышло. Сдаем бланки ответов нашим помощникам. 

И все внимание на экран, сверим ответы (зачитывается). 

 

Ведущий 2 Переходим ко второму раунду. Здесь вам необходимо подобрать 

верный ответ к каждому высказыванию. За каждый верный ответ вы 

получаете так же 1 балл. Прошу наших помощников выдать бланки ответов 

2.  

 

2 раунд: По фактам (1балл за вопрос) 
 

 

1. Как называются близкие отношения, основанные на доверии, 

привязанности, общности интересов? ответ 2 - дружба 

2. Как называют человека, гордящегося своей принадлежностью к 

собственной нации? - ответ 3, патриот 

3. Вероисповедание западной христианской церкви, возглавляемой Папой 

Римским -ответ 3, католицизм 

4. Продолжите высказывание Конфуция «Кто полон милосердия, 

непременно мудр, умен и толерантен, тот…» – ответ 1, обладает 

мужеством    

5. Укажите страну гранатов - ответ 2, Азербайджан 

6. Эта птица стала символом мира. В Библии эта птица, выпущенная 

Ноем, принесла ему оливковую ветвь, как символ примирения стихии. - 

ответ 4, голубь  
7. Это блюдо русской кухни – символ солнца, готовится из жидкого теста, 

которое выливается на раскаленную сковороду. - ответ 1, блины 

 

Ведущий 1 Ваше время вышло, прошу всех сдать бланки ответов номер два. 

Пришло время сверить ответы. Все внимание на экран (зачитывается). 

 

Ведущий 2 Вы готовы к следующему раунду? 

В третьем раунде каждой команде необходимо отгадать знаменитую 

личность, которая хорошо спрятана.  

 

Ведущий 1 У вас будет одна попытка открыть окошки. Если вы открыли три 

квадрата и угадали человека – вы получаете целых 10 баллов. Если вы 

открыли от 4 до 6 квадратов и отгадали человека – получаете 5 баллов. Ну а 

если 7 и больше квадратов открыли и угадали человека – 2 балла. Не 

отгадали человека – балл не получили. Все по-честному. Наши помощники 

внимательно ведут подсчет.  
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3 раунд: Кто за квадратом (до 3 квадратов+ответ 10 баллов; 4-6 

квадрата+ответ 5 баллов; 7 и больше квадратов+ответ 2 балла; не 

отгадали 0 баллов) 
 

1. Владимир Владимирович Путин 

2. Александр Сергеевич Пушкин 

3. Энштейн 

4. Петр 1 

5. Юрий Алексеевич Гагарин 

6. Наполеон 

7. Константин Эдуардович Циолковский 

8. Николай Васильевич Гоголь 

9. Дмитрий Иванович Менделеев 

10.  Лев Николаевич Толстой 

 

 

Ведущий 2 В четвертом раунде квадраты остаются. Но вам необходимо 

вписать название знаменитых достопримечательностей. Прошу выдать 

бланки ответов номер 3. Будьте внимательны, за каждый верный ответ вы 

заработаете 2 балла.  

 

4 раунд: Черный квадрат (2 балла за вопрос) 
 

1. Тауэр, Лондон 

2. Родина-Мать, Волгоград 

3. Медный Всадник, Санкт-Петербург 

4. Площадь государствееного флага, Баку 

5. Алеша, Мурманск 

 

Ведущий 1 Надеюсь, у вас получилось отгадать все достопримечательности. 

Сдаем ваши бланки ответов для подсчета. И давайте проверим ответы!  

 

Ведущий 2 И мы переходим к последнему – решающему раунду. Перед вами 

будут изображения характерные для определенных городов и областей. Ваша 

задача вписать название города или области в бланк ответов. За каждый 

верный ответ вы получите 2 балла. Прошу выдать бланк ответов номер пять. 

Все внимание на экран.  

 

 5 раунд: Блиц (2 балла за вопрос) 

Проверим ответы: 

1. Алтайский край, Алтай 

2. Вологодская область, Вологда 

3. Республика Коми 

4. Тульская область, Тула 
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5. Кабардино-Балкарская республика 

6. Челябинская область, Челябинск 

7. Камчатский край, Камчатка 

8. Московская область, Москва 

9. Смоленская область, Смоленск 

10. Ленинградская область 

 

Ведущий 1 Отлично, поздравляем, вы успешно выполнили все задания. Ну а 

пока наши помощники проводят подсчет. Нам с вами нужно развлечься. 

Объявляю караоке – открытым!  

Ведущий 2 Каждая команда по очереди выбирает песню, вам нужно 

догадаться что это за песня и ее исполнить, подпевают все! Поехали!  

(караоке) 

Ведущий 1 Результаты уже готовы! Для объявления победителя на сцену 

приглашается… 
 



Сценарий игры 

К.Д. Ушинский – великий русский педагог, автор научных трудов по 

педагогике. Его высказывания отражают его взгляды на воспитание и обучение 

подрастающего поколения. 

В теме представлены высказывания К.Д. Ушинского. В высказываниях 

пропущены слова. Задача команд – отгадать по смыслу, какое слово пропущено. 

При правильном ответе команда получает полную сумму баллов за вопрос. 

При затруднении в ответе команда получает подсказку в виде русской 

поговорки. Кликните мышкой по слайду и поговорка откроется. 

Поговорку надо отгадать и вставить ответ в высказывание. 

При правильном ответе с открытой подсказкой начисляется только 

половина баллов. 

10 баллов: Никогда не обещайте ребенку, чего нельзя выполнить, и 

никогда не обманывайте его. 

Поговорка-подсказка «Лучше поздно, чем никогда». 

20 баллов: Отдых после умственного труда нисколько не состоит в том, 

чтобы ничего не делать, а в том, чтобы переменить дело: труд физический 

является не только приятным, но и полезным отдыхом после труда 

умственного. 

Поговорка-подсказка «Сначала пахать, а потом уж отдыхать». 

30 баллов: «Человек рожден для труда; труд составляет его земное счастье, 

труд – лучший хранитель человеческой нравственности, и труд же должен быть 

воспитателем человека». 

Поговорка-подсказка «Без труда не вытащишь и рыбку из пруда». 

40 баллов: Учитель жив, пока он учится. Когда он перестает учиться, в нем 

умирает учитель. 

Поговорки-подсказки «Повторение – мать учения»; «Век живи – век 
учись». 

50 баллов: Искусство воспитания имеет ту особенность, что почти всем оно 

кажется делом знакомым и понятным, а иным — даже легким, и тем понятнее 

и легче кажется оно, чем менее человек с ним знаком теоретически или 

практически. 

Поговорка-подсказка «Легок на помине». 

60 баллов: Леча больного, доктор только помогает природе; точно так же и 

наставник должен только помогать воспитаннику бороться с трудностями 

постижения того или другого предмета; не учить, а только помогать учиться. 

Поговорка-подсказка «Дома и стены помогают». 

Тема 2: «Великие современники». 

В данной теме представлены великие современники К.Д. Ушинского в 
области музыки, литературы, искусства и военного дела. Тема дает 
возможность оценить силу и величие земли русской в её людях. 



Внимание! Вопрос этой темы за 40 баллов про Ивана Глинку. Рядом с 

портретом композитора находится иконка звукового значка. При нажатии на 

него прозвучит «Патриотическая песня» гимн нашей страны 1990 – 2000 гг. 

По щелчку открывается портрет. По второму – щелчку фамилия имя. 

10 баллов: Иван Андреевич Крылов. 

20 баллов: Михаил Юрьевич Лермонтов. 

30 баллов: Николай Васильевич Гоголь. 

40 баллов: Михаил Иванович Глинка. 

50 баллов: Иван Иванович Шишкин. Примечание к ответу: Картина 

русских художников И. И. Шишкина и К. А. Савицкого. Савицкий написал 

медведей, но коллекционер П. М. Третьяков замазал его подпись, поэтому 

автором картины часто указывается один Шишкин. 

60 баллов – Павел Степанович Нахимов. 

Тема 3: «Учитель учителей». 

В этой теме представлены вопросы, указывающие на устремления молодого 

педагога и проведенные преобразования в педагогике. 

По щелчку правильный ответ меняет цвет. 

Вопрос за 10 и20 баллов. С двумя вариантами ответа нецелесообразно 

передавать следующей команде. 

10 баллов: Исключительно важную роль в семейном воспитании и обучении 

детей Ушинский отводил именно этому человеку. (матери) 

20 баллов: Ушинский стал автором первого учебного пособия «Родное 

слово» и считал возможным использовать его в семейном воспитании и 

обучении детей до 8-10 летнего возраста. (Правда. В условиях царской России, 

когда элементарных школ было мало, Ушинский хотел видеть в лице матери не 

только воспитательницу, но и учительницу своих детей. Учебное пособие 

«Родное слово» (часть I) и «Руководство к преподаванию «Родного слова» он 

считал возможным использовать в семейном воспитании и обучении детей до 

8-10-летнего возраста.) 

30 баллов: Назовите мечту 16-летнего Ушинского, которую он пронес через 

всю жизнь. (быть полезным своему Отечеству) 

40 баллов: К.Д. Ушинский учился на юридическом факультете Московского 

университета. Его специальность называлась камералистика. Дайте ответ на 

вопрос: «Камералистика» - это… (наука об управлении государственной 

собственностью) 

50 баллов: К.Д. Ушинский говорил о женском образовании. Укажите верные 

на утверждения Ушинского. (женщине, как воспитательнице народа, 

необходимо полное всестороннее образование) 



Воспитательной деятельности матери Ушинский придавал общественное 

значение. Являясь воспитательницей своих детей, она тем самым становится 

воспитательницей народа. Из этого, говорил Ушинский, «вытекает уже сама 

собой необходимость полного всестороннего образования для женщины уже, 

так сказать, не для одного семейного обихода, но, имея в виду высокую цель – 

провести в жизнь народа результаты науки, искусства и поэзии». 

60 баллов: Будучи инспектором классов Смольного института, К.Д. 

Ушинский внес в старую систему образования многие преобразования. 

Отметьте какие именно. (Все ответы правильные. Обратите внимание детей, 

как много преобразований (и это не все) провел в жизнь Смольного института 

К.Д. Ушинский). 

Тема 4: Сокровищница народа». 

К.Д. Ушинский с большой любовью и трепетом относился к родному языку. 

По его мнению, родной язык является сокровищницей всей духовной жизни 

народа. В нем отражается вся история народа, его нравственные и эстетические 

идеалы, его мысли и чувства, желания и надежды. В языке он видел ту живую 

связь, которая соединяет прошлые, настоящие и будущие поколения в единое 

целое. 

Русские поговорки – мудрость народная. Но далеко не всегда мы знаем 

поговорки полностью. 

В данной теме представлены русские поговорки. На слайде представлено 

только начало поговорки Каждая из них имеет продолжение, которое не столько 

известно, чем начало. Задача команд – озвучить поговорку полностью. 

Поговорка в полном виде открывается по клику мыши. 

10 баллов: У страха глаза велики, да ничего не видят. 

20 баллов: Ума палата, да ключ потерян. 

30 баллов: Два сапога пара, да оба левые. 

40 баллов: Новая метла по-новому метет, а сломается – под лавкой 

валяется. 

50 баллов: Повторение – мать учения и прибежище глупцов. 

60 баллов: Дуракам закон не писан, если писан – то не читан, если читан 

– то не понят, если понят – то не так. 

 

Тема 5: Произведения для детей» 

Творчество К. Д. Ушинского близко и понятно детям, поскольку его яркие 

произведения открывают огромный мир, который они познают. Писатель 

полагал, что «логика природы есть самая доступная и самая полезная логика для 

детей». Именно поэтому, Ушинский — автор многочисленных коротких 

рассказов про времена года, про животных, про растения, про деревья, про 



человека. Эти произведения систематизируют и дополняют уже имеющиеся 

знания ребенка о мире. 

В данной теме представлены загадки по произведениям К.Д. Ушинского для 

детей. К каждой загадке ниже предлагаются три варианта ответов. Один из 

ответов правильный. По клику мышкой правильный ответ меняет цвет. 

10 баллов: Сказка про то, что каждому свое: кому вершки, а кому корешки. 

(сказка «Мужик и медведь») 

20 баллов: Мудрая и поучительная история о верном коне и его 

неблагодарном хозяине. (сказка «Слепая лошадь») 

30 баллов: История растения от зерна до рубашки. (рассказ «Как рубашка 

в поле выросла») 

40 баллов: Рассказ про разные письма для разных людей. («Сумка 

почтальона») 

50 баллов: Времена года и как они хороши (рассказ «Четыре желания») 

60 баллов: История о том, как мужик с печки упал, так любил сказки 

слушать. («Охотник за сказками») 
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Сценарий «Классные встречи» 

 

На фоне стенд «Классные встречи» 

===ОТБИВКА ВЕДУЩЕГО=== 
 

Ведущий 1: Добрый день, друзья! Сегодня с вами Волнухина София и 

Добрынин Григорий и мы приветствуем вас на «Классных встречах». 

 

Ведущий 2: Что же такое «Классные встречи», спросите вы?  «Классные 

встречи» - это всероссийский проект Российского движения детей и 

молодежи, который дает возможность пообщаться с интересным человеком. 

 

Ведущий 1: Но прежде чем мы перейдем к общению с интересным человеком, 

мы хотим рассказать еще об одном увлекательном проекте от Российского 

движения детей и молодежи!  

 

Ведущий 2: Это конкурс «Большая перемена». Это самый масштабный 

конкурс страны для учеников с 5 по 10 класс. Конкурс подойдет каждому, ведь 

в нем 12 направлений, среди которых: творчество, СМИ, волонтерство, 

историческая память, спорт и многое другое.  

 

Ведущий 1: Напоминаем, что регистрация длится до 15 мая. Сканируй qr код 

прямо сейчас и становись активным участником. Вам нужно пройти несколько 

несложных этапов, а призы потрясающие! Сувенирная продукция, 

туристические поездки, денежные призы, поездка в Артек.  

 

Ведущий 2: Участвуйте и побеждайте, желаем вам успехов! 

 

Ведущий 1: Итак, возвращаемся к «Классной встрече». Как будет проходить 

наша встреча с интересным человеком? Вначале наш гость немного расскажет 

о себе, потом мы перейдем к вопросам из зала. Самые интересные вопросы 

будут отмечены подарками.  

 

Ведущий 2: Сегодня главный гость нашей встречи очень активен, с радостью 

взаимодействует с молодежью, поддерживает все инициативы, настроен на 

победу.  

Ведущий 1: Сонь, не томи, кто же этот человек?  

Ведущий 2: Встречайте! Главный специалист по физической культуре, спорту 

и молодёжной политике администрации Бугровское сельское поселение, 

Александр Геннадьевич Селивонец, 

 

===ОТБИВКА ГОСТЯ=== 
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Ведущий 1: Здравствуйте, Александр Геннадьевич! Расскажите немного о 

себе, кем вы работаете? Какая у вас профессия? 

Ведущий 2: Как вы пришли к молодежной политике? Почему вам интересно 

это направление? 

Ведущий 1: Какое образование необходимо получить, чтобы стать 

специалистом в молодежной политике? 

Ведущий 2: С какими трудностями вы сталкиваетесь в вашей работе? 

Ведущий 1: С трудностями разобрались, а что самое интересное в вашей 

работе? 

Ведущий 2: Как вы думаете, насколько ваша профессия полезна и важна для 

нашей страны?  

Ведущий 1: Среди старшего поколения бытует мнение, что молодежь уже не 

та, что Вы думаете по этому поводу? 

Ведущий 2: В год педагога и наставника, хотелось бы узнать о 

наставничестве. Есть ли у вас наставник или может вы сами им являетесь? 

Ведущий 1: Сейчас мы очень часто слышим понятие «Личный бренд», есть ли 

у вас совет, как создать свой личный бренд в офлайн пространстве? 

Ведущий 2: Последний вопрос от нас и перейдем к вопросам из зала. 

Расскажите, какие сейчас есть возможности у молодежи? Куда можно 

направить всю свою энергию?  

 

Ведущий 1: Огромное спасибо, за ваши ответы! Друзья! Теперь вы немного 

больше знаете о нашем госте. Сегодня у вас есть возможность задать вопросы. 

Перед тем как задать вопрос, не забудьте представиться: назвать свою 

фамилию и имя, класс.  

 

Школьники задают вопросы 
 

Ведущий 2: Время нашей встречи подходит к концу. Сейчас в течение 

оставшихся минут нашей встречи, наш гость выберет 2 самых интересных 

вопроса и отметит их подарками.  

 

Награждение 

 

Ведущий: В свою очередь, мы от лица ученического совета Российского 

движения детей и молодежи хотим поблагодарить вас за сотрудничество и 

вручить благодарность.  

 

Ведущий 1: Мы провожаем Александра Геннадьевича бурными 

аплодисментами! Спасибо, что сегодня посетили нас, ждем вас в гости снова. 

 

Ведущий 2: Но наша встреча продолжается! Прошу настроиться на серьезный 

разговор.  
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Ведущий 1: В нашей школе и в России в целом начинается подготовка в 

великому празднику Дню Победы. А вы знали, что 19 апреля объявлен днем 

памяти о жертвах преступлений против советского народа, совершенных 

нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны.  

 

Ведущий 2: Сегодня, в преддверии этого памятного дня мы хотим 

познакомить вас с проектом «Без срока давности», целью которого является 

сохранение исторической памяти о военных преступлениях. В рамках 

данного проекта мы с вами станем участниками кинофестиваля. Все 

внимание на экран. 

видео 

 

Ведущий 1: Еще больше фильмов вы найдете по ссылке, сканируйте qr  код 

прямо сейчас и знакомьтесь с историей нашей большой страны.  

 

 

Ведущий 2: Обращаем ваше внимание, что уже завтра стартует 

Всероссийский конкурс «Семейная Память». Цель данного конкурса – 

патриотическое воспитание молодежи через научно-исследовательскую 

деятельность по изучению семейной истории в период Великой 

Отечественной войны. 

Ведущий 1: Участником может стать любой ученик с 5 по 11 класс. 

Расскажите об участии вашего родственника в боевых действиях Великой 

Отечественной войны. Участвуйте и побеждайте. Положение конкурса можно 

скачать перейдя по qr коду на слайде.  

Ведущий 2: Убедительная просьба передать все полезную информацию 

вашим одноклассникам.  

Ведущий 1: Дорогие друзья, наша встреча подошла к концу. Спасибо, что этот 

урок провели с нами! Надеюсь, от нашей встречи у Вас остались только 

положительные эмоции. 

 

Вместе: До новых встреч! 

 

===МУЗЫКАЛЬНЫЙ ФОН=== 
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Сценарий «Классные встречи» 

 

На фоне стенд «Классные встречи» 

===ОТБИВКА ВЕДУЩЕГО=== 
 

Кира: Добрый день, друзья! Сегодня с вами представители школьного 

ученического самоуправления и мы приветствуем вас на «Школе Актива», 

посвященной отчетно-выборной конференции. 

Но прежде чем мы перейдем к обсуждению дел, нас с вами ожидает «Классная 

встреча». 

 

Что же такое «Классные встречи», спросите вы?  «Классные встречи» - это 

всероссийский проект Российского движения детей и молодежи, который дает 

возможность пообщаться с интересным человеком. 

 

Кстати, вы все еще успеваете принять участие во Всероссийском конкурсе 

«Большая перемена». Это самый масштабный конкурс страны для учеников с 

5 по 10 класс. Конкурс подойдет каждому, ведь в нем 12 направлений, среди 

которых: творчество, СМИ, волонтерство, историческая память, спорт и 

многое другое. У каждого есть возможность выиграть призы и даже посетить 

Всероссийские детские центры Орленок и Артек, откуда я вернулась совсем 

недавно.  

 

Напоминаем, что регистрация длится до 15 мая. Сканируй qr код прямо сейчас 

и становись активным участником. Вам нужно пройти несколько несложных 

этапов, а призы потрясающие!  

 

Участвуйте и побеждайте, желаем вам успехов! 

 

Итак, возвращаемся к «Классной встрече». Как будет проходить наша встреча 

с интересным человеком? Вначале наш гость немного расскажет о себе, потом 

мы перейдем к вопросам из зала. Самые интересные вопросы будут отмечены 

подарками.  

 

Нашего гостя вы часто видите в школе, она с радостью взаимодействует с 

молодежью, придет на помощь каждому. 

 

Встречайте! Школьный психолог – Анна Игоревна Романова. 

 

===ОТБИВКА ГОСТЯ=== 
 

- Здравствуйте, Анна Игоревна! Расскажите немного о себе, кем вы работаете? 

Какая у вас профессия? 

- Как вы пришли психологию? Почему вам интересно это направление? 
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- Какое образование необходимо получить, чтобы стать школьным 

психологом? 

-  С какими трудностями вы сталкиваетесь в вашей работе? 

-  С трудностями разобрались, а что самое интересное в вашей работе? 

-  Как вы думаете, насколько ваша профессия полезна и важна для школы и 

для нашей страны в целом?  

-  В год педагога и наставника, хотелось бы узнать о наставничестве. Есть ли 

у вас наставник или может вы сами им являетесь? 

-  Сейчас мы очень часто слышим понятие «выгорание», есть ли у вас совет, 

как создать избежать нашим ученикам выгорания? 

-  Последний вопрос от нас и перейдем к вопросам из зала. Чего бы вы хотели 

пожелать подрастающему поколению?  

 

Огромное спасибо, за ваши ответы! Друзья! Теперь вы немного больше знаете 

о нашем госте. Сегодня у вас есть возможность задать вопросы. Перед тем как 

задать вопрос, не забудьте представиться: назвать свою фамилию и имя, класс.  

 

Школьники задают вопросы 
 

Время нашей встречи подходит к концу. Сейчас в течение оставшихся минут 

нашей встречи, наш гость выберет 2 самых интересных вопроса и отметит их 

подарками.  

 

Награждение 

 

В свою очередь, мы от лица ученического совета Российского движения 

детей и молодежи хотим поблагодарить вас за сотрудничество и вручить 

благодарность.  

 

Мы провожаем Анну Игоревну бурными аплодисментами! Спасибо, что 

сегодня посетили нас, ждем вас в гости снова. 

 

Но наша встреча продолжается! На сцену приглашаю всех участников 

школьного ученического самоправления! 

 

Ведущий 1: Сегодня мы хотим дать старт предвыборной компании на 

следующий учебный год. Школьное ученическое самоуправление в нашей 

школе существует уже 3 года и каждый год мы избираем нового президента. 

Президентом сможет стать любой ученик 9-10 класса. 

 

Ведущий 2: Каждый год мы работаем по 3 направлениям. 

По направлению «культура быта» мы организовали: дежурство по школе, 

проверку школьной формы, занятия по теме «безопасность в сети интернет» 
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Ведущий 3: По направлению «культура досуга» были организованы 

праздники, в соответствии с днями единых действий: день учителя, день 

матери, новогодние представления, школьная дискотека, фестиваль культур и 

многое другое. 

 

Ведущий 4:По направлению «культура учебного труда» состоялось открытие 

года педагога и наставника, где присутствовали все вы, представители активов 

класса, также были организованы интеллектуальные игры к Дню рождения 

Константина Дмитриевича Ушинского, к Дню защитника Отечества, Дню 

космонавтики.  

 

Ведущий 3: Хот и отметить, что в этом году Немчинов Данила, президент 

школы, занял 1 место среди председателей школьного ученического 

самоуправления, а Сушкова Лиза – заняла 2 место среди представителей 

ученического самоуправления Всеволожского муниципального района! Это 

большая заслуга.  

 

Ведущий 1: Мы стали участниками муниципальной школы актива, 

взаимодействовали с представителями других школ, общались с интересными 

людьми. 

 

Ведущий 2: Все интересные школьные события вы сможете найти в школьной 

группе РДДМ. Сканируйте qr код и подписывайтесь. 

 

Ведущий 3: Если вы готовы стать участником школьного ученического 

самоуправления на следующий учебный год, то подходите к Сушковой Лизе 

или к Будниковой Анне Дмитриевне в 301 каб.  

Ведущий 4: И напоминаем, что президентом школы сможет стать любой 

ученик 9-10 классов. Мы поддержим вашу инициативу.  

 

Ведущий 1: Как вы знаете, в этом учебном году у нас стартовала рейтинговая 

система класса. Каждый класс заполнял «Сберкнижку класса», где копились 

баллы. Этот момент настал, сегодня мы собираем ваши книжки на проверку. 

И в скором времени объявим результаты. Какой класс из параллели станет 

лучшим.  

 

Ведущий 2: Дорогие друзья, наша встреча подошла к концу. Просим старост 

классов сдать нам «Сберкнижки классов». И, спасибо, что этот урок провели 

с нами! Надеюсь, от нашей встречи у Вас остались только положительные 

эмоций. Присоединяйтесь к нашей команде в следующем учебном году! 

 

Вместе: До новых встреч! 

 

===МУЗЫКАЛЬНЫЙ ФОН=== 
 


